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【教育學院】第 128 次校務會議工作報告 

壹、學術活動 

一、與教育系所合作辦理「教育變革下府際關係與教育發展國際學術研討會」，

訂於 111 年 5 月 27 日至 5 月 28 日在本校圖書館校區教育學院大樓二樓演

講廳舉行，並邀請英國諾丁漢大學、美國哥倫比亞大學、日本東北大學等

知名國際教育學者來校演講。 

二、衛教系受教育部委託，111 年 1 月 4 日承辦「110 學年度健康促進學校輔

導計畫增能活動」，希望加強校園因應新型冠狀肺炎疫情之作為，本活動

可以增進教師對抗新型冠狀肺炎之身體活動與健康生活型態，及強化健康

體位議題中增進心肺適能重要性之知能。 
三、本院與減塑促進中心從 2021 年 8 月著手進行「減塑與永續消費意識問卷」

調查的研究，其目的在於瞭解臺灣民眾對於減少塑膠與永續消費的觀念，

以資料分析作為往後推廣減少塑膠、在地深耕、環境保育議題的重要參考。 
四、本院與智庫辦公室及親子天下於 111 年 3 月 31 日共同舉辦記者會，並提

出「放下手機 10 分鐘，每天共讀 10 分鐘」的倡議，呼籲全國幼兒家長透

過共讀進行陪伴，降低幼兒接觸 3C 產品所帶來的負面影響。 
五、根據臺灣出版之中文期刊近 30 年來被期刊、學位論文、專書、專書論文

等四種類型文獻引用之總數，18 學門（含綜合）個別統計，名列前五名

之期刊，頒發期刊長期傳播獎，本院教育系及心輔系出版之《教育心理學

報》、《當代教育研究季刊》與《教育研究集刊》囊括教育學第 2、3、5
名。 

六、為防止菸品對年輕學子的危害，本院及衛教系與國民健康署於 111 年 3 月

25 日進行「110 年大專院校菸害防制工作計畫」成果發表會暨「青春無

菸好 young」影片競賽頒獎。臺師大學生作品《拒絕電子煙 健康新生活》

模擬新聞報導方式，提及正確戒菸及拒絕電子煙方法，有效宣導菸害防

制，獲得優等獎肯定。 
七、於 111 年 3 月 1 日至 7 月 31 日與馬來西亞大學合作辦理「跨文化性教育

工作坊」，參加成員為兩校相關中學及大學教師，預計 111 年 6 月 5 日辦

理「台馬跨文化性教育課程設計經驗分享活動」。 
八、於 111 年 3 月 26 日與公領系合作辦理「中學公民與社會教材教法理論與

實踐研討會」，參加成員為中學教師及各師培大學師培生、實習生等共約

90 人與會。 
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九、於 111 年 1 月 7 日與教育系所合作辦理「教育智庫:回顧與前瞻學術研討

會」，參加成員為大學教師、教育部師長及教育相關學會主管等共約 50
人與會。 

貳、院務發展 

一、規劃辦理系所評鑑事宜，完成修訂學院及各系所評鑑作業要點及特色指

標，組成院級與系所級評鑑委員會，提報各系所實地訪評委員建議名單。 
二、規劃辦理本院 EMI 課程及相關作業事宜，翻譯院系所相關重要法規條文，

建置英文網頁，規劃各系所研究所全英課程架構，開設 EMI 課程及相關

活動。 
三、規劃辦理校友連結活動事宜，111 年 4 月 30 日辦理教育系校友李行導演

大師典範—《行影．不離》「臺灣電影教父」李行導演紀錄片放映活動，

邀請校友參加 111 年 6 月 1 日本校百年校慶暨音樂會活動。 

四、規劃辦理臺灣教育學術聯盟及亞太師資教育學會事宜，由本院主辦與臺灣

教育學術聯盟及亞太師資教育學會共同規劃籌備 111 年 11 月底辦理之

「2022 Asia-Pacific Association for Teacher Education Annual Conference: 
Educational Innovation and Teacher Education in the New Normal」國際學術

研討會。 
五、與教務處合作籌備規劃辦理「生源萌芽計畫」之學院特色影片，以學院為

主軸，整合各學系獨立招生各學系獨立招生 各學系獨立招生宣導，影片

內容以展現學院的亮點、特色課程及學生學習經驗分享﹔凝聚本校品牌吸

引力，向社會大眾傳播之蛻變與成就。 
六、持續推動產業實習與產學合作，二者是相輔相成，對學院及產業都是雙贏

策略，有助於提升學校品牌知名度(包含學生就業競爭力、學術聲望、社

會影響力等)﹔亦盤點各系所目前可以進行產業實習的方向或機構，為學

生職涯發展提供一條龍職涯探索與定向服務，包括入學時的適性評量、各

系所課程地圖及修課諮詢(放寬修課規定、強化跨域課程)、強化總整課程

與產業實習的連結性、提供就業養成及媒合的多元管道。 
七、結合高教深耕計畫規劃本學院院務發展計畫之未來發展方向，包含 EMI

計畫、標竿計畫、擴展產學合作、推動產業實習、持續教育政策建言、就

本院之教育利基結合 USR 與 CSR 發揮本院師生在國際及社會影響力。 
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110學年度第 2學期【文學院】工作報告 

 (第 128次校務會議報告用) 

(填報期間:111年 2月 1日至 111年 7月 31日) 

壹、 文學院業務成績 

一、 國際學術交流 

(一) 姊妹校日本長崎大學 English Camp 線上交流活動。3/19 辦理第 3

次線上交流活動。雙方共計 72 位同學上線參加。本院與長崎大

學規劃未來合作開設 EMI 課程。 

(二) 與姊妹校德國不來梅大學社會科學學院、法國艾克斯馬賽大學人

文學院等校續訂學生交換協議，並與泰國詩納卡琳威洛大學社會

科學學院簽訂學術合作交流協議，將於 5 月 10 日辦理線上簽約

儀式。 

二、 結合各系所資源辦理人文季 首次於線上擴大舉辦 OPEN HOUSE 招生活動 

本院於 111年 5月 13日辦理 2022人文季暨 OPEN HOUSE體驗活動，原

將於本校日光大道設置系所攤位，邀請高中生來校參觀體驗，惟考量疫

情升溫，故重新整合資源，結合系所力量，共同將本次人文季調整線上

方式進行，運用高中生熟稔的科技軟體「Gather Town」，邀請全國各高

中師生以實境方式線上參與，增添活動趣味性，預期受益逾 500人次。 

 

三、 舉辦第二屆及第三屆韓語體驗營 

111年 2月及 5月分別於新北萬里、宜蘭冬山兩處辦理三天兩夜全韓語

觀光主題訓練營，兩梯次報名人數多達 60位同學，共錄取 40位同學參

與活動，由韓籍老師帶領並實地訪查，透過三天兩夜的全韓語訓練，讓

學生應用韓語簡介臺灣觀光景點。 

 

四、 開設新課-產業 EMI-職場探索 

2/18由文學院陳秋蘭院長以全英語授課，分別邀請澳洲代表處、英國文

化協會及台積電、ASML科技產業代表，以全英語指導履歷撰寫，並邀請

人資所 6位碩士生擔任面試官，進行英文模擬面試。課程中規劃參訪美

國代表辦事處(AIT)及學術交流基金會，共計 29位同學選修。 

 

五、 積極執行雙語大學計畫，戮力打造友善英語學習環境 

110-2學期 EMI計畫共規劃 10場跨文化系列活動-包含結合英國文化協

會雅思考官開設 6場次全英語授課之工作坊，培養同學批判性思考的能

力；以及邀請 4位同學(分別來自美國、越南、捷克與馬來西亞)辦理跨

領域文化體驗交流活動，分享該國的文化、政治與教育等主題，共吸引

逾 200人次同學參與。同時辦理英語推廣活動，包含英語之夜、英語簡

報競賽(歷史主題)，頗受師生好評。 
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六、 第 34屆梁實秋文學獎頒獎典禮 

3/12全球華文寫作中心於國家圖書館國際會議廳辦理第 34屆梁實秋文

學大師獎頒獎典禮，由文化部人文及出版司陳瑩芳司長親自頒獎，並首

次邀請得獎作品出版社同臺授獎，並安排新生代作家朗讀大師獎首獎作

品，以示文壇傳承意義，獲所有參與人員佳評回饋。 

 

貳、 各系所業務成績： 

一、 提升學術研究與教學能量(含研討會或獲獎等) 

(一) 國文系 

1. 3/12本系退休教授黃慶萱老師九豑壽慶論文集出版茶會與餐會。 

2. 《國文學報》榮獲「111年臺灣學術資源影響力」期刊長期傳播獎：文

學學門期刊第四名。 

3. 《中國學術年刊》榮獲「111年臺灣學術資源影響力」期刊長期傳播獎：

文學學門期刊第五名。 

4. 本學系陳亭佑助理教授榮獲第 24屆臺北文學獎古典詩組首獎。 

(二) 歷史系 

本系吳翎君教授榮獲中央研究院「第十屆中央研究院人文及社會科學學

術性專書獎」；111/05/28日舉辦「第六屆研究生論文發表研討會」。 

(三) 地理系 

1. 111/05/28-29舉辦「第 26屆臺灣地理國際學術研討會」，共有專題

演講 3場，論文發表 19場，論壇 1場，總計論文 81篇。 

2. 於週三下午舉辦專題演講 12場，論文成果發表會教師 2場，學生 2

場。 

3. 本系編審《地理研究》期刊獲國家圖書館 111年「臺灣學術資源影響

力」 期刊長期傳播獎 : 區域研究及地理學門期刊第四名。近期出

刊：74期。 

4. 2022年首度進入 QS 全球地理學科排名名單，全球排名第 151-200

名。 

(四) 臺文系 
獲臺灣文學學會補助辦理「林榮三臺灣文學講座」，邀請從事社運多年的
獨立紀錄片導演黃惠偵進行 3 場系列講座，強化學術研究對社會議題與
弱勢族群之關懷。 

(五) 國際臺灣學研究中心 
聘請知名臺灣歷史小說家暨血液腫瘤科權威陳耀昌醫師擔任本校駐校作
家，並辦理 4場全校性講座，促進本校臺灣研究與跨領域創作之發展。 

(六) 原民中心 

1、專題演講：邀請國內專家學者進行 3場講座。 

4/28 吳雪月 花蓮縣原住民族野

菜學校校長 

從野菜採集到民族植物的傳

統智慧 

5/19 芭翁‧都宓 尖石田埔部落文史 部落小米的重現-田埔部落小
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工作者 米復育的經驗 

5/26 少多宜‧篩代 AMIS 旮亙樂團團長 穿透傳統與現代的原音迴響-

少多宜的說唱藝術 

 

2、111學年度申請「師資培育之大學辦理原住民族師資培育專班實施計

畫」。 

 

二、 深化國際化、厚植國際移動力： 

(一) 國文系 

1. 3/26國文學系舉辦「陳新雄教授逝世十週年紀念國際學術研討會」，

參與近百人。 

2. 5/20-5/21國文學系將舉辦「傳承．通變．挑戰：漢學的視域融合----

臺灣師大百年校慶國際學術研討會 」。 

(二) 英語系 

文學組訪問學人 Prof. Masumi Izumi訂於 5月 9日舉辦學術演講；語言

組執行玉山語言學者計畫，邀請黃正德教授、李豔惠教授，於 5 月 2、4、

6日舉辦 mini courses；教學組邀請講座教授 Dr. Amy Tsui於 3月 1日

及 4月 8日舉辦 Classroom Discourse Research系列演講，與校內外師

生進行學術交流。 

(三) 歷史系 

本系林欣宜副教授於 111年 7月至 112年 6月至日本大學文理學院中國

語中國文化學科訪問研究。 

(四) 地理系 

1. 地理學系郭乃文老師、莫家俊老師、洪立三老師與日本九州工業大

學、日本立命館亞太大學、台灣國立台北大學共同執行跨國科研合作

計畫(110/04/01-111/03/31)。 

2. 111/05/28-29舉辦「第 26屆臺灣地理國際學術研討會」，邀請美國

Senior Advisor KAREN SUDMEIER-RIEUX (UN Environment 

Programme)、印度 Professor Ajay Bailey (荷蘭 Utrecht University)

等各國學者進行專題演講(本來邀請各位學者親自來台與會，但因疫

情因素，改由線上視訊模式進行)。 

3. 與泰國詩納卡寧威洛大學(SWU)地理學系合作促成 SWU社會學院與本

校文學院簽訂合作備忘錄。 

(五) 臺文系 
林淑慧教授透過「科技部 110 年度補助科學與技術人員國外短期研究」
計畫於美國聖地牙哥加利福尼亞大學（UCSD）進行一年期研究。 

(六) 臺史所 

1. 111年 3至 11月越南社會科學翰林院中國研究所陶維達副研究員至

臺灣史研究所進行學術訪問。 
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2. 111年 2月至 112年 1月臺灣史研究所許佩賢教授赴日本文化研究中

心(日本京都)作為外國人研究員進行訪問研究。 

(七) 國際臺灣學研究中心 

6/15-6/18與英語學系合辦美國比較文學學會(ACLA)及中華民國比較文

學學會(CLAROC)線上國際研討會。 

 

三、 強化與產業連結，增進學生實務及就業能力： 

(一) 英語系 

辦理 2 場「職涯銜接準備」講座，共邀請 3 位各行業系友舉辦職涯分

享會，增進學生就業知識及能力，包含： 

1. 3/10 履歷面試大解密！公部門 vs企業界比一比 (英語系友謝一華/

美國在台協會資深研究員)及履歷講師鄭詩穎(國泰世華觀光事業經

理)，共 46人次) 

2. 4/27 從英語系到半導體記者 (英語系友李玟儀 / 商業週刊科技組

記者)。 

(二) 歷史系 

111/01/20辦理「歷史教育工作坊–歷史教育最前線─如何探究？如何實

作？」。 

(三) 地理系 

開設空間資訊技術實務課程，積極推動學生暑期到各公職單位、私人企

業等場域進行實習，結合理論與實務，表現良好的學生也曾於實習結束

後被企業留任繼續工作，增進學生就業能力，本學期參與學生共 12人次。 

(四) 臺文系 
開設「專業實習」2學分選修課，選送 7名學生至李江却台語文教基金會、
奇異果文創公司、魔幻時刻電影公司等單位實習，培育學生職場實務技
能。 

(五) 翻譯所 

1. 邀請業界講師辦理實體專題講座 4場。 

2. 辦理模擬會議口譯 1場。 

3. 碩士班同學持續支援校內各單位會議、研討會等活動及校外航港局實

習口譯，共計 8場 16人次。 

(六) 臺史所 

本學期「臺灣踏查旅遊史」課程讓學生自行規劃設計澎湖南方四島文史

深度旅遊行程，培訓學生未來進入旅遊業之能力。 

 

四、 建置強大校友網絡，作為本校永續發展經營基礎： 

(一) 國文系 

本系 62級系友「路順實業有限公司」留建雄董事長捐款 20萬為本系業

務費使用，以利系務發展。 

(二) 英語系 
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1. 配合文學院籌辦「81級 30重聚」及「71級 40重聚」畢業校友返校

活動，邀請系友返系交流。 

2. 配合文學院及校友中心籌辦 6/1百年校慶午宴，邀請系友返校交流。 

3. 建置英語系友會網站，強化系友網絡連結。 

(三) 歷史系 

訪談系友：白瀚宇、周景培、于立宣、陳昱澄、周仲瑜等 5位系友，詳

細內容請參見本系網頁「系友訪談專欄」。 

(四) 地理系 

1. 系友會為加強聯繫與服務系友、促進系友情誼，於 111年度分別辦理

多項活動(系友會本學期各項活動參與人數約 150人次)： 

(1) 01/08-10舉辦地理實察活動-阿里山之旅 

(2) 04/14舉辦職涯座談會活動(因應疫情改線上辦理) 

(3) 04/23舉辦放心窩社會服務考察活動(04/09預察正常辦理，但

04/23正式活動因疫情取消) 

(4) 06/11舉辦會員代表大會暨系友回娘家活動(將因應疫情考量辦

理方式)。 

2. 積極進行母系老照片、影片、錄音檔、課堂等徵集活動，並將建置地

理系史時光膠囊數位影音資料。 

(五) 臺文系 
與進修推廣學院合作開設多梯次臺語推廣課程，如臺羅拼音、臺語讀寫、
臺語會話入門等，聘請本系多位畢業系友擔任授課講師，除與系友建立
連結網絡，亦運用校友資源開拓本校進修推廣學院之本土語言教學市場。 

五、 其他(含學生特殊表現)： 

(一) 國文系 

學士班廖廷恩及葉昕芃同學分別榮獲 110年全國大專校院學生本國文競

賽國語作文第二名及國語演說第一名；學士班葉昕芃同學榮獲 110全國

語文競賽國語演說社會組  特優；學士班吳克文及葉宗昀兩位同學分別

當選中華民國 111年全國大專優秀青年及 111年臺北市大專優秀青年。 

(二) 英語系 

英語系學會訂於 4月 29日舉辦英語之夜。 

(三) 歷史系 

學士班四年級杜舜雯、陳冠恩、鄭育潔及國文系三年級婁儷嘉等 4位同

學合組「文史本一家」團隊（名稱為文史本一家）獲教育部青年發展署

辦理 110年「青年壯遊臺灣─尋找感動地圖實踐計畫」金獎。博士班陳

頌閔同學獲國家發展委員會檔案管理局 110年度「國家檔案研究獎勵」

甲等獎。 

 

(四) 地理系 

同學/系友參與競賽/獲獎/認證： 

70級許志傑系友、92級楊雅婷系友榮獲教育部 110年師鐸獎。 
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103級陳宜婷系友、104級宋鴻偉系友榮獲教育部 110年教學卓越金質獎。 

(五) 臺文系 
李勤岸退休教授長年致力於臺灣的本土語言復振，在學術研究、語言教
學、教材編纂、政策參與及文學創作等面向皆貢獻卓著，榮獲教育部 111
年本土語言傑出貢獻獎。 

(六) 臺史所 

研究生鄭竣元、林昀叡、胡以蓁、張蕙羽、許晁語於 2022第 15屆「全

國研究生歷史學論文研討會」發表專題論文。 

 

8 of 89



 

校務會議：110 學年度第 2 學期【理學院】工作報告 

壹、學術活動：本院及所屬系所辦理學術演講，合計: 

一、研討會：舉辦 3 場研討會，計邀請來自美國及本國共 218 名學者與

會，參與人數 2150 名。 

二、專題演講：國內講員 89 場，國外講員 3 場。 

三、發表會 1 場、記者發表會 1 場。 

四、聘任 10 位講座教授（其中 6 位為中央研究院院士）。 

五、研究計畫 

（一）科技部 171 件。 

（二）非科技部 40 件。 

（三）產學合作 21 件。 

（四）跨國學術合作 11 件。 

貳、國際交流 

一、與 16 國 28 校簽訂 MOU/學生交換合約/教師交換合約/雙聯學制。累計

至今，已簽署 21 份合約，現有 12 個交換生、3 位教師交換及 6 個雙聯

生人次進行交流。 

二、美國關島大學陳冠儒教授來訪本院，雙方洽談兩院未來簽約之可能性

以及各項學術合作機會。 

三、本院與美國關島大學 College of Natural & Applied Sciences 學院進行

MOU 簽定程序中。 

四、本院與日本新潟大學進行博士雙聯續約中。 

五、本院與德國科隆大學 student exchange program 進行中。 

六、111 年 2 月 25 日印尼 Universitas Katolik Parahyangan，Jonathan Prasetyo 

Johan（楊孝恩）同學透過印尼獎學金計畫(IISMA)申請至數學系學士班

－來校訪問生 111 年度第 1 學期(共一學期)。 

七、數學系陳建隆教授帶領 4 位學生及博士後參與日本舉辦之線上研討會

The 12th Taiwan-Japan Joint Workshop for Young Scholars in Applied 

Mathematics(台大/交大/成大/及日本幾所大學合辦)。已由台日輪流舉

辦，由於成效卓越，參與的年輕講員(碩士博士生及博士後)從約 20 人
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成長到今日的每年 40-50 人。 

八、1 位印尼籍訪問生，透過印尼獎學金計畫（IISMA）。 

九、化學系蔡明剛教授帶領學生參與日本關西學院大學所舉的 Sakura 

Science on-line Program，此活動共有日本、台灣、印度及印尼共六所

學校參與，此活動自 2021 年起已舉辦兩年，學生將以全英文進行跨領

域之學術研究報告，並互相討論提問，今年度理學院共有 12 位同學組

成兩隊參加。 

十、本專業學院師長已申請 2022 年度臺俄雙邊協議國際合作研究計畫、

2023 年度臺灣與印度雙邊協議國際合作研究計畫、及 2023-2025 年臺

蒙雙邊協議國際合作研究計畫。 

十一、本系葉恩肇教授於 109 年 8 月 1 日至 112 年 7 月 31 日與美國 Penn 

State/ Department of Geosciences, Oregon State/ College of Earth, Ocean, 

and Atmospheric Sciences 進行 GEMT 台美合作計畫，計畫名稱：臺灣

造山帶掘升歷程、岩石強度、地形的交互作用及關連：從顆粒到岩

石，再回到顆粒。 

十二、與瑞典 Uppsala University 資訊科技系簽訂雙聯學制第五年（2022 年

五年期滿重新簽約流程本系已完成，現待 UU 簽署中），110 學年薦送

7 名雙聯生赴外攻讀雙聯學程，自 98 學年度起，實際赴外 45 人，實際

來校 23 人（尚未含 110 學年度已錄取但因疫情暫未來系就讀之 UU 交

換生 6 名）；該校 2021QS 排名 124。 

十三、與印尼印尼教育大學研究院（Sekolah Pascasarjana，Universitas 

Pendidikan Indonesia）簽訂科學教育碩士學位雙聯學制，並已於１１１

學年度招收１名薦送生，預定於本（１１１）年９月入學。 

參、師生表現 

一、陳建隆教授獲師大講座獎勵，期程至退休止。 

二、李華介教授、陳界山教授獲特聘教授獎勵，期程三年。 

三、數三乙黃俊皓同學榮獲中央研究院數學研究所 110 學年度「周鴻經獎學

金」。 

四、數四甲陳邦憲與數三乙黃靖恩參加第 12 屆臺日應用數學年輕學者聯合

工作坊（The 12th Taiwan-Japan Joint Workshop for Young Scholars in 
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Applied Mathematics, 2/28~3/1），榮獲傑出發表獎。 

五、雙主修學生(（地科系四年級施柏帆）及數四乙黃麟翔參加台灣數學教

育學會中學數學教學演示競賽，分別榮獲優等與佳作。 

六、數學系博士生周鑫壯（108 年入學）獲續領科技部補助本校培育優秀博

士生獎學金；胡亦行（110 年入學）獲領科技部補助本校培育優秀博士

生獎學金。 

七、2022 物理年會獲獎名單： 
班別 姓名 獎項 指導老師 

博 張瑀真 壁報論文優勝獎 陸亭樺 

博 劉仕渝 壁報論文佳作獎 駱芳鈺、林文欽 

碩 馮一介 口頭發表(OAS)論文獎 藍彥文 

碩 黃祺翔 壁報論文佳作獎 傅祖怡 

碩 陳又瑞 壁報論文佳作獎 胡淑芬 

大 蔡湕辰 壁報論文佳作獎 蔡志申 

大 胡煜欣 壁報論文佳作獎 蔡志申 

大 胡翔淇 壁報論文佳作獎 藍彥文 

大 簡士博 壁報論文佳作獎 藍彥文 

大 楊子萱 壁報論文佳作獎 傅祖怡 

八、生科院與生科系友會預計於 6 月 5 日上午舉辦百年校慶「鹿野忠雄縱

橫臺灣山林」學術研討會，並於當日召開系友大會，辦理系友回娘家

校慶茶會活動。 

九、地科系彭葦博士榮獲 110 年度科技部 「博士後研究人員學術研究

獎」。 

十、地科系大學部學生參加《2021 海洋漁村創客松》競賽，榮獲總冠軍及

優選。 

十一、地科系大學部葉修丞同學榮獲中華民國地球物理學會 110 年度地球

物理獎學金。 

十二、地科系葉孟宛教授參加 2022 水資料應用競賽（隊名:水利大富翁）獲

得佳作。 

十三、資工系教師：紀博文副教授、王弘倫副教授 擔任 2022 年臺灣國際
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科學展覽會電腦科學與資訊工程科作品指導教授獲大會獎一等獎及三

等獎。 

十四、資工系葉梅珍教授榮獲本校 110 年度「學術論文暨專書獎助」。 

十五、科教所張俊彥教授獲得 110 年度科技部傑出特約研究員獎。 

十六、科教所邱美虹教授獲得中國化學會 2021 年「化學服務獎章」。 

十七、科教所邱美虹教授獲得中華民國科學教育學會第 34 屆（2021）「終

身成就獎」。 

十八、科教所張俊彥教授與吳心楷教授榮登「全球前 2％頂尖科學家」榜單

（World’s Top 2％ Scientists 2020）。該榜單是由美國史丹佛大學基於

Scopus 資料庫建立，張俊彥教授與吳心楷教授榮登「終身科學影響力

排行榜（1960-2020）」與「2020 年度科學影響力排行榜」二種榜單。 

十九、科教系博士班曾茂仁同學榮獲科技部 111 年度補助博士生赴國外研

究（千里馬專案）（赴外學校: 美國密西根州立大學 CREATE for STEM 

研究中心）。 

肆、產學合作 

一、與威盛電子股份有限公司進行產學合作執行專題研究。 

二、資工系黃冠寰教授擔任國際信任機器股份有限公司顧問。 

三、資工系李忠謀教授與臺灣警察專科學校進行技轉「「DayPass 系統導

入」。 

四、資工系陳柏琳教授與易晨智能股份有限公司進行技轉「即時中文語音

辨識系統建置方法」。 

伍、行政業務及其他 

一、理學院環境修繕工程已於 111 年 4 月 25 日完成採購評選作業，刻正辦

理後續決標事宜 

二、數學館頂樓防水工程，刻正辦理技術服務簽案作業。 

三、111 年 5 月 28 日舉辦物理系系友回娘家活動。 

四、111 年 5 月 28 日舉辦臺北科學日。 

五、辦理國際化學奧林匹亞全國複選營及國手培訓營。 

六、辦理 111 學年度僑生(含港澳生)學碩博個人申請、碩士班考試入學、

2022 年秋季外國學生研究所申請入學等招生作業。 
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七、地科系「2022 地球科學系暑期學生專題研究計畫(ESSSP 2022)」預計

錄取 10 位同學，計畫期間為今年 7 月 1 日至 8 月 31 止。 

八、持續開授各類運算思維與程式設計基礎通識課程，並提供若干個資訊

科技相關學程，供本校學生跨系所修習。

九、持續辦理大學程式設計先修檢測。

十、獲本校核定二名資安教師教師員額及一名 EMI 教師員額，徵聘作業進

行中。

十一、原定於 111 年 5 月 2 日（星期一）中午假公館校區國際會議廳辦理

「歷屆研究所系友重聚」，因疫情升溫延期（辦理時間將視疫情發展

再議）。
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110學年度第 2學期藝術學院工作報告 

壹、 國際化與雙語發展焦點： 

一、 本院 110-2學期「雙語化學習計畫」重點業務: 

(一)藝術學院:「美術館典藏圖卡於中高齡藝術治療全英工作坊」；院

級跨域課程至國家生技中心全英語校外教學學習；本院法規-新聘專

任教師資格條件、教師評鑑準則、自我評鑑實施要點英文版翻譯完

成上網，另院長遴選準則、專業技術人員擔任教學準則；環境雙語

化標識完成；辦理兩門外師課程產業 EMI。 

(二)各系所：美術系為期兩日全英語工作坊-Easy Lacquer painting 及

9 場全英語專業講座；設計系兩場全英語工作坊-黃宜品產業設計師

「Fab Lab 數位自造與體驗設計」、林均穎 Senior UX Designer 及 3

場英文專業講座。藝史所 1922-2022 師大校園建築中英雙語導覽暨

專書出版之編輯印刷計畫。 

(三)執行 111-1 學期邀請德國學者 Carolin Scheffler-波茨坦哈索普拉特納

學院講師認證計畫領導人，擔任院級 EMI課程「策略性設計-設計的潮流

趨勢」全英講師及美術系邀請英國普利茅斯大學藝術學院 Christopher 

Cook副教授 EMI專業授課。 

二、 本院 110-2學期重點國際化業務推動： 

(一)學生交換續約案：本院與南京藝術學院美術學院、設計學院。 

(二)院級專業領域交換生業務：2022 春季赴巴塞爾設計學院學生共計 2

名、東京藝術大學美術學院 1名。甄選 2022秋季赴外交換生日本慶應義

塾大學-媒體設計研究生院 2名、瑞士巴塞爾設計學院 2名、泰國藝術大

學 1名及東京藝術大學 1名。 

(三)雙碩士協議：本院與英國西英格蘭大學藝術領域雙碩士協議本年度首

度辦理，線上說明會吸引 17名碩士生報名。依據合約本院碩生赴西英就

讀，須修讀本校 4學期且 9學分始得赴外。 

貳、 2022高深院旗艦計畫&大師培育計畫規劃重點： 

一、 院級「跨域設計研究與實務」課程：持續精進與日本慶應大學研究

員合作，課程集結台灣大學系統學生，達三校跨域共學共榮，專題

含工設、人機互動、UI/UX、藝術策展、產銷供應鏈等多元。 
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二、 五場次全英語創作工作坊：1.翻轉藝術發展的藝術空間運動；2.藝

術治療媒材體驗工作坊(邀請美籍 Kevin Maxwell 講師)；3.包羅廣泛

之城市傢俱工作坊(為期三至四週)，呼應 SDGs11；4.公共紀念碑與

紀念之藝術；5.跨領域之應用研究與問題解決。 

三、 特色主題式藝術工作坊：1.角落光 :回收物+聲光媒介設計工作坊；

2.PS平版畫多版套色工作坊；3.國際迷你版畫邀請展-絕版木刻示範

講座。 

四、 培力學生主題創作能力、產學合作及策展能力: 1. 4.23-6.2仙鄉淹留:

千年之後未來水墨的樣貌；11.12-17臺澳義國際水彩交流展；臺師

大美術系教授百年校慶聯展。 

參、 執行百年校慶之 NTNU藝百系列亮點活動進度： 

一、 「百年傳承．世紀典範」師大百年校慶校友美術創作邀請展，邀請

118位本院 70級前校友，在美術館 1-3樓展出暨專輯出版，已進入

畫作收件及掃描、策展規劃及展場設計，開幕式預定 5.31(二)下午

2:30於美術館外廣場辦理。 

二、 111.5.3-6師大藝術節百年慶賀創藝市集，除原創品，速寫落印百年

篆刻，噴繪多款百年紀念，另有流體畫、杯墊、絹印、藝術史遊戲

等體驗藝術工坊。5 月底起「師大百年意象校園裝置藝術展暨競賽」

百年打卡紀念熱點，共 12件作品，9 件校本部、3件公館校區。 

三、 5.28-6.9 德群畫廊「百年校慶美術系文物史料展」；4 月中下旬台灣

設計口「台風來了 -三校海報聯展」、「設計系歷屆得獎學生作品

展」；1922-2022 師大藝術與建築專書英語出版暨全英導覽 4 場次。 

肆、 師生榮獲重要獎項: 劉國松教授獲頒本校名譽博士，美術系並辦理「劉國

松藝術文獻展」；長友大輔助理教授協同設計「楓苳聚場」場域獲 2022德

國 iF設計獎；版畫中心助教江芷萱獲國美館虎年版印年畫特展首獎；設計

系大學部學生「茶源」作品獲美國 IDA榮譽獎；美術系碩生郭豫珍獲選法

國巴黎大皇宮國際沙龍展。 

伍、 本院與中央研究院歷史語言研究所簽署考古出土文物保存維護暨學術合

作交流協議，並與本院文保中心合作該所收藏漢代、西夏時代考古出土的

紙質、帛書等文物整飭與科學分析。文保中心藉由承接教育部 STEM計畫-

「藝術品檢測分析與 AI光譜解析跨領域人才培育」建置文物藝術品顏料資

料庫養成國家文物保護人才團隊。本院更多活動成果及得獎資訊將於 111

年 7月出刊之第 55期藝院簡訊報導。 
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110 學年度第 2 學期【科技與工程學院】工作報告     

 

壹、提昇學術研究能量業務 

一、光電所續聘美國華盛頓大學電子暨資訊工程學系林麗媛教授為本校講座

教授，聘期為 111年 2月 1日起至 113年 1月 31日止。 

二、科技系自 110學年度第 2學期起，與臺科大合聘營建工程系陳沛清副教

授。 

三、機電系自 111學年度第 1學期起，與臺科大續合聘機械工程學系林柏廷

教授。 

四、本院高文忠院長榮任 IEEE消費電子科技學會 2023/2024年度總裁，為

該學會成立以來，首位臺籍最高領導人。 

五、電機系蔡政翰教授參與科技部「109年度電信學門計畫成果發表會」，

以計畫名稱：「應用於高階調變技術之亳米波寛頻高鏡像抑制收發器研

發」獲得優良海報展示奬。 

六、車能學程張俊興專案助理教授獲天下雜誌報導：以創新教學的方式，自

製教學影片輔助，讓學生邊看影片邊學修車；張教授於 2015年開始嘗

試將車輛修護技術的教學內容錄製成影片，目前開設四門課都有自製教

學輔助影片。更獲教育部技術型高中動力機械群科中心邀請，線上與技

術型高中教師分享教學影片拍攝及成果。 

七、111年於本校「研究亮點網」之院內師長研究成果發表，簡列如下： 

月份 系所教授研究團隊 研究主題 

二月 
圖傳系王健華教授 

研究團隊 

混合實境適地性遊戲設計關鍵-打造有趣的

學習情境 

四月 
科技系林坤誼教授

研究團隊 

做得多不如學得深－反覆建模更有助於提升

學生的 STEM職業興趣 

八、「全球前 2%頂尖科學家榜單(World’s Top 2% Scientists 2020)」為美國史

丹佛大學 John P.A. Ioannidis 團隊根據學術資料庫所建立，並由 

Elsevier 旗下 Mendeley Data 公佈。本院多位師長榮獲殊榮，整理如下

表：1、學術生涯科學影響力排行榜(1960-2020) 

(Authors_career_2020_wopp_extracted) 
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系所 教師姓名 領域 

科技系 張基成(Chang, Chi Cheng) Education 

電機系 蔡政翰(Tsai, Jeng Han) Netwoking & Telecommunications 

電機系 高文忠(Kao, Wen Chung) Netwoking & Telecommunications 

車能學程 鄧敦平(Teng, Tun Ping) Mechanical Engineering & Transports 

2、2020 年度科學影響力排行榜(Authors_singleyr_2020_wopp_extracted) 

系所 教師姓名 領域 

科技系 張基成(Chang, Chi Cheng) Education 

科技系 許庭嘉(Hsu, Ting Chia) Education 

科技系 張敬珣(Chang, Ching Hsun) Business & Management 

光電所 李亞儒(Lee, Ya Ju) Optoelectronics & Photonics 

車能學程 鄧敦平(Teng, Tun Ping) 
Mechanical Engineering & 

Transports 

貳、促進學術交流業務 

一、本院 110年 12月 15日參與國際處舉辦「外國學生 2022秋季班申請入

學招生宣傳會」並於國語中心 7樓大廳設攤。主要介紹本院招收外籍學

生之系所及學程，現場近 20多位外籍學生索取院內各系所簡介及詢問

入學相關事宜，吸引更多外籍生來院攻讀學位。 

二、國際事務處辦理「2022年院系所級交換甄選說明會」秋季場次，提供

學生可出國管道相關資訊；於 111年 3月 2日中午，安排本院、音樂學

院、國社學院及教育學院之線上說明會。 

三、本院辦理「111學年度第 1學期(2022秋季班)院/系級學生赴海外姊妹

校交換」研習甄選，自 111年 3月 1日(星期二)至 3月 31日(星期四)

下午 4時前截止申請。 

四、 本院姊妹校雷恩國立應用科技學院(INSA Renne)與法國國立信息統計

與分析學校(ENSAI) 於 111年 5月 31日至 6月 28日間合辦「2022 

Summer School」，活動內容包含實體法國語言與文化課程。姊妹校報

名優惠為 1,000歐元(不含食宿)。 

五、工教系於 111年 05月 28日舉行「工教 70回顧與前瞻國際研討會」，

主題：技職教育「政策規畫」、「課程發展」、「教學創新與科技融入」、
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「師資培育」、「人力培訓」、「人力職涯徑路」及「疫情中技職教育之危

機與轉機」；論文徵稿摘要至 111年 02月 08日截止，論文全文至 111

年 04月 06日截止。 

六、本院微奈米元件檢測研究中心，110年 12月 1日於能源應用工場-專業

教室/光電實驗室舉辦「複立葉紅外線光譜儀研習」，由技術服務組組長

鄧敦平教授主持，共有院內師生 10餘人參加。本儀器開放院內師生使

用 

參、厚植產學合作能量業務 

一、機電系協同教育部國民及學前教育署、桃園市政府、桃園市議會等單位，

於(1)110年 11月 20日舉辦「2021全國二足機器人競賽」；(2)110年 11

月 21 日舉辦「國際新創機器人節合作競賽」，以培養大專及高中職以下

學校智慧機器人科技人才。 

二、機電系與財團法人溫世仁文教基金會，共同舉辦「第十八屆全國高職學

生團隊技術創造力培訓與競賽」， 110年 10月 31日舉行決賽，以「南

北水源調動」為題，現場動手設計成品；學生發揮所學，融入團隊合作經

驗，充分展現實力及創造力。 

三、機電系於 110 年 12 月 4 日舉辦「2021 台灣金屬熱處理學會年會暨研究

成果發表會」，由陳順同主任及程金保教授擔任主任委員，經濟部工業

局呂正華局長及本院高文忠院長亦親臨會場。除論文發表外，亦進行熱

處理產業高階製造 HEAT 輔導計畫廠商的成果發表，共有產官學研約 200

人參加。 

四、科技系與亞東科技大學、國立臺北教育大學兒童英語教育學系協辦，於

110年 12月 18日舉辦「英語融入機械手臂操作教育性競賽」，以創意科

學競賽搭配雙語潮流，發展融入課程、推動適合中學生的機電整合訓練

課程與競賽。 

五、科技系與國北教雙語中心合作，於 111 年 1 月 8 日舉辦「科技與英語教

育之跨領域合作教學工作坊」；工作坊的兩大主題為「機械手臂操作及

食育教育教學示範」，以科技輔助英語教學或以科技為英語教學內容之

兩種面向呈現，融合科技與英語教育。 

六、電機系賴以威副教授團隊與鴻海教育基金會於 111 年 1 月 8 日舉辦「如
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何在高中校內發展 AI課程」講座，吸引百位高中職教師前來參加。講座

內容分享開課規劃，同時展示本校與鴻海教育基金會 110 學年度於臺北

七校 7所高中校園開設 AI課程的成果。 

七、本院於 110 年 11 月 1 日舉辦「110 年度深化產業實習補助計畫成果發

表」；由工教系、圖傳系、光電所及車能學程，計 30位師生參與，展現

產業實習成果及本院推動產業實習的努力。 

肆、一般行政業務 

一、本院 110年 11月 8日與台北市建國中學「未來想像與生涯進路 」選

修課程學生合作辦理「線上學系招生宣導活動」，由李懿芳副院長、科

技系林坤誼主任、機電系陳順同主任及電機系林政宏主任，分別進行

各學系介紹及招生宣導。 

二、本院大師創業學分學程 110年 12月 16日舉辦「大師創業發想與實踐

(二)」課程說明會。本次課程將業界輔導新創的方法，直接植入課程運

作；內容包含問題解方試配、產品市場試配、訪談、產品製作等，以了

解公司「設立」為重點，並學習如何以系統性邏輯和方法進入創業市

場。 

三、本院 110年 12月 8日召開「110學年度第 1次系所主管會議」決議通

過院內「110學年度教學優良教師」，獲獎教師分別為工教系黃啟祐教

授、科技系簡佑宏教授、機電系鄭淳護教授、電機系蘇崇彥教授、光

電所楊承山副教授及車能學程鄧敦平教授等 6位師長，於 111年核撥

新臺幣 1萬元獎(補)助金以肯定師長付出。 

四、總務處營繕組於 111年 1月 4日至 1月 5日，進行科技與工程學院大

樓與機械大樓 2樓連通道間，「電動階梯式輪椅平台」設置施工作業，

期間封閉相關區域，目前業驗收完畢。 
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【運動與休閒學院】第 128次校務會議工作報告 

壹、推動國際學術交流 

一、與國外大學簽訂學術合作及學生交換協議 

(一)本學院體育與運動科學系業於 111年 1月 7日與韓國漢陽大學體育科學

部新簽署備忘錄(MOU)及續簽學生交換協議。 

    (二)與美國北科羅拉多大學運動科學學系洽商與本學院體育與運動科學系

續簽訂雙聯學位協議書，現正由美國北科羅拉多大學擬定協議書內容。 

(三)本學院透過本校國際事務處，現正與立陶宛體育大學接洽簽署學術合作

交流合約與 Erasmus+ KA 171相關事宜，已由該校送交計畫申請書。 

(四)本學院與匈牙利體育大學現正洽商共同申請歐盟 ICM 計畫，已由該校

送交計畫申請書。 

(五)本學院與閩南師範大學體育學院現正洽商簽署學術合作交流合約相關

事宜，已通過 3月國合會審議，並經教育部同意辦理。 

二、國際交流活動 

本學院於 111年 1月 13日與美國南卡羅萊納大學餐旅觀光、零售與運動

管理學院進行視訊會議。會議重點為商議兩校執行博士雙聯合約情形。 

三、與國外大學交換學生： 

(一)本學院辦理 111學年度第 2學期日本筑波大學學生交換申請相關事宜，

已於 111年 3月 2日起開放申請，報名截止日為 111年 5月 20日。 

    (二)本學院於 110-2及 111-1學期共有 1名校級交換學生，2名院級交換生。 

貳、推動各項重要業務 

  一、辦理學生雙語化學習計畫業務，包含院級法規英譯、環境標示雙語化作

業及雙語教學分享會等。 

二、金牌書院辦理 110-2學期院生招生，並於 111年 3月 7日召開院生資格審

查會議，共計 17人申請，擇優錄取 9名，目前金牌書院院生為 41名。 

參、辦理各項活動 

一、百年校慶體育展演「111級體育表演會—動力方程式」業於 111年 3月 25

日 (五)、26日(六)兩天，假校本部體育館 4樓圓滿完成並獲得各界好評。 

二、本學院於 111年 4月 21日舉辦 110學年度第 2學期各系所研究生海報聯

合線上發表會，共計 84名研究生參加。 

三、本學院運動休閒與餐旅管理研究所預定於 111年 5月 14日至 5月 15日辦 
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理 2022 年運動休閒與餐旅管理國際學術線上研討會，主題為「健康大時

代—疫情後運動、休閒與餐旅產業的新未來」。 

四、本學院預定於 111年 5月 21日(六)下午 14：00，假校本部禮堂辦理 110

學年度運動與休閒學院畢業生撥穗儀式。 

肆、師生優良表現 

一、學術成就或擔任要職及參與相關競賽活動： 

(一)本學院運動競技學系相子元教授榮獲行政院科技部 110年傑出研究獎，

並獲聘為本校「研究講座」。 

(二)本學院體育與運動科學系張育愷教授及運動休閒與餐旅管理研究所麥

康妮副教授榮登全球前 2%頂尖科學家榜單，晉列 2020年度科學影響力

排行榜。 

(三)本學院 111年度獎勵學術卓越教師：體育與運動科學系黃長福、張少熙

老師獲特聘教授、張育愷老師獲優聘教授。 

(四)本學院體育與運動科學系張育愷教授獲科技部 111年度補助科學與技術

人員國外短期研究及榮獲教育部教學實踐研究績優計畫。 

(五)本學院季力康院長當選中華民國高爾夫協會第十二屆理事；體育與運動

科學系王鶴森教授當選中華民國大專院校體育總會第十屆副會長。 

  二、學生運動競技優異表現： 

(一)本學院體育與運動科學系學士班黃彥誠獲選 2022亞洲運動會世界桌球

錦標賽、2022成都世界大學運動會國手及當選 111年度中華桌球國手。 

(二)本學院體育與運動科學系學士班陳建榮獲選田徑 400公尺跨欄項目世青

U20及世大運國手。 

(三)本學院運動競技學系榮獲 110學年度大專籃球聯賽 UBA女一級亞軍、

大專足球聯賽 UFA女一級亞軍及大專壘球聯賽 USL女一級季軍。 

(四)本學院運動競技學系碩士班余艾玟與兩位校友吳佳穎、田家榛合體，參

加 2022埃及世界盃榮獲女子 10m空氣手槍及 25m火藥手槍團體銅牌。 

(五)體育與運動科學系博士班魏均珩及雷千瑩分別榮獲 2022安塔利亞射箭

世界盃男團金牌及女團銅牌。 

伍、辦理各項聯誼活動，增進校友情誼 

本學院結合 2022百年校慶「師大百匯」校友週，辦理體育與運動科學系 86

級系友「百年校慶，跑步環島」活動。 
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110 學年度第 2 學期【音樂學院】工作報告 

壹、 重要行政、學術業務 

一、 「2022 師大音樂節」111.03.22 - 11.10 辦理，本院及所屬系所共同規畫

舉辦 32 項；36 場次系列活動，於本校展演場地及國家音樂廳演出。 

二、 本院 111.06.01 假禮堂舉辦「百年校慶音樂會 - 絃琴悠揚」。 

三、 本院執行本校 111 年度「院級旗艦計畫」，核定補助新臺幣 100 萬元。 

四、 本院執行 110 年大專校院學生雙語化學習計畫-「重點培育學校計畫」。

由音樂系趙菁文副教授與荷蘭創團之 IJ Space 樂團進行產業 EMI 課

程，供學生習得歐洲古樂實踐相關知能，此門課程同時開放校內同儕

觀課。本院亦配合教發中心，2 門課程進行教學諮詢觀課。配合辦理全

院網站雙語化與公共空間等標識雙語化。課程業經 3/28 院課委會決議

增開 5 門 EMI 課程，並納入碩博班修業要點。 

五、 本院配合教務處「生源萌芽計畫－學院特色影片拍攝實施計畫」，於本

學期規劃腳本架構，並於下學期執行音樂學院特色影片拍攝。 

六、 本院音樂學系陳沁紅教授 111.04.02 受行政院之邀擔任國家表演藝術中

心第三屆董事，任期自 111.04.02 至 115.04.01。 

七、 本院音樂學系 111.05.04 於國家音樂廳舉辦公演《榮耀．歡頌-百年亮點

音樂會》。 

八、 本院音樂學系指揮客座教授齊格蒙．索普，舉辦基礎指揮工作坊(共計

8 次)。 

九、 本院廖院長規劃民族音樂研究所師生 111.02.08 於禮堂演出新春團拜北

管與甘美朗合作音樂「鑼聲一百響」，恭請校長開鑼。 

十、 本院民族音樂研究所呂鈺秀所長 110.04.1-111.03.31 執行文化部文化資

產局「重要傳統表演藝術-阿美族馬蘭 Macacadaay 保存維護計畫」。 

十一、 本院民族音樂研究所呂鈺秀所長 110.08.01-111.07.31 執行科技部專 

  題研究計畫「交加戲中的南北交加音樂分析」。 

十二、 本院民族音樂研究所張海欣助理教授 109.08.01-111.07.31 執行科技 

  部專題研究計畫「民國中國的音樂建造與中國現代性(2)─二十世紀 

  初的藝術歌曲、世界主義、與跨文化視角」。 
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十三、 本院民族音樂研究所許馨文助理教授 108.08.01-111.07.31 執行科技 

  部專題研究計畫「族群想像的多音交響與跨域流動：亞洲華語社會 

  間『客家音樂』的生產與流通」。 

十四、 本院民族音樂研究所許馨文助理教授 110.08.01-112.07.31 執行科技 

  部專題研究計畫「後全球化時代「族群音樂」創作者的社會實踐： 

  以臺灣客家音樂人的認同建構、社群連結與社會倡議為例」。 

十五、 本院民族音樂研究所 111.01 出版「波昂東亞研究院臺灣音樂館藏─ 

  聽見 1967：第三屆全省客家民謠比賽」CD。 

十六、 本院民族音樂研究所 111.04.25 於國家演奏廳辦理「年度公演─ 

   Ziryab 東遊記」音樂會。 

十七、 本院表演藝術學士學位學程范聖韜教授 111.02.01-111.07.31 獲教育 

   部補助，執行「教育部補助師資培育之大學領域教材教法人才培育 

   計畫」。 

十八、 本院表演藝術研究所原於 111.04.21、111.04.22、111.04.23 假禮堂 

   演出經典音樂劇《山海經傳》，因疫情影響延期辦理。111.05.21 於 

   苗北藝文中心演藝廳演出 2 場次。 

十九、 本院表演藝術學士學位學程范聖韜教授 111.05.11 於「2022 第十二屆 

  通識創意通識課程與跨領域藝術教學學術研討會」，發表論文「通識 

  課程與表演藝術教學法中的教學空間」。 

二十、 本院各系所本學期邀請校外學者專家舉辦大師班或專題講座，總計   

   約 30 場次。 

   二十一、本院音樂數位典藏中心執行國立臺灣交響樂團委辦計畫「111年歷 

           史文獻數位典藏規劃執行」。 

   二十二、本院亞洲流行音樂數位科技研究中心自 110.11.01-111.10.31 執行星 

           紅國際數位藝術有限公司之產學合作案「流行音樂區塊鏈藝人智權 

           管理計畫」。 

 

貳、 境外學術交流業務 

  一、本院執行院級旗艦計畫，111.04.26 邀請韓國鋼琴家白建宇來校辦理 

      鋼琴大師班。 
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   二、本院執行院級旗艦計畫，111.05.13 邀請 NSO 定音鼓首席 Sebastian  

       Elfer 來校，於「憶琴」理學院與音樂學院聯合音樂會擔任定音鼓手。 

   三、本院執行院級旗艦計畫，擬於 111.06 與姊妹校馬來亞大學創作藝術學院 

       (Faculty of Creative Arts)聯合辦理雙向線上學術講座，共計 6 場次。 

   四、本院民族音樂研究所 111.05.13許馨文助理教授作為臺灣地區代表，與 

       張海欣助理教授共同參與 The 7th Symposium of Study Group Musics  

       of East Asia, International Council for Traditional Music 年會， 

       於線上發表。 

 

參、 師生優良表現 

一、 音樂學系陳沁紅教授指導蔡孟頻同學獲選為 2022美國著名海飛茲國際

音樂營(HIMI)全額獎助學金學員；亦榮獲 2022台北市立交響樂團第十

二屆「明日之星」優勝者(Taipei Symphony Orchestra 12th Young Talent 

Award)；亦榮獲 110學年度全國音樂比賽小提琴獨奏大專組特優第一

名。 

二、 音樂學系林耘同學榮獲 110 學年度全國學生音樂比賽中提琴類特優第

二名。 

三、 音樂學系高璽媛同學榮獲 110 學年度全國學生音樂比賽-大提琴類優等

第四名。 

四、 音樂學系王宥懿同學榮獲 110 學年度全國學生音樂比賽-低音提琴類特

優第三名。 

五、 音樂學系楊茹安同學榮獲 110 學年度全國學生音樂比賽-鋼琴獨奏類特

優第一名。 

六、 音樂學系弦樂四重奏(學生：陳宇辰、林君欣、張宜筠、崔菀倫)榮獲

110 學年度全國學生音樂比賽特優第一名。 

七、 音樂學系銅管五重奏(學生：蔡効儒、許承浩、黃予韵、徐睿、黃冠霖)

榮獲 110 學年度全國學生音樂比賽特優第一名。 
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校務會議: 110學年度第 2學期【管理學院】工作報告 

 

壹、重要院務： 

一、AACSB 認證： 

(一)本院於 110 年 12 月 20 日獲 AACSB 正式通知已接受本院第二次執行進度報

告(2nd Progress Report)並進入預備實地訪評階段。 

(二)本院於 111 年 1 月 27 日遞交初次認證訪評申請書，3 月 1 日獲 AACSB 通知

實地訪評日期為 112 年 3 月 26 日至 29 日並確認訪評委員人選。 

二、本院積極進行教師延聘工作，110-2學期新聘 1名專案助理教授到任(財經

專長)，111-1學期預計新聘 1名專案助理教授到任(人力資源專長)。持續

進行各專長領域教師延聘作業。 

三、本院辦理歡慶本校百年校慶活動： 

(一)百年校慶-國際名人人文講堂： 

第一場：陳立恆總裁，講題：品牌創造與企業家創業精神 

時間/地點：5月 11日(三)19:00-21:00/教 202國際會議廳 

第二場：吳世家教授，講題：品牌與風格行銷 

時間/地點：5月 18日(三)19:00-21:00/教 202國際會議廳 

(二)百年校慶-管理教育論壇-管理教育之機會與挑戰： 

主題一：開創管理教育的新局 

主題二：EMBA高階經理人在職教育的精進與提升 

時間/地點：5月 20日(五)13:00-16:40/教 202國際會議廳 

四、管理所完成全英語課程架構(GPE)規劃，開立滿足國際學生畢業需求之全

英語課程，該課程架構於 111學年度起適用於本所國際學生。 

貳、國際化業務： 

一、 國際學術合作： 

(一) 本院與英國考文垂大學(Coventry University) 、西英格蘭布里斯托大學

(University of the West of England, Bristol)、美國北亞利桑那大學(Northern 

Arizona University)、泰國宋卡拉王子大學(Prince of Songkla University)洽談
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學生交換協議。 

(二) 3 月 14 日至 15 日，日本金融協會、Pacific-Basin Finance Journal 與九州大

學經濟學院合作舉辦日本金融市場國際線上會議；3 月 15 日舉行之

Monetary Policy and Financial Markets(貨幣政策與金融市場)邀請本院賴慧

文老師擔任與談人。 

二、學生赴外進修： 

(一) 本院於 111 年 3 月 16 日辦理新加坡管理大學學碩雙聯線上分享會，邀請

本院薦送之企管系雙聯生分享其上課經驗及課程內容，以利本院大學部同

學了解相關資源。 

(二) 110 學年度第 2 學期赴外進修擬薦送校級交換生共 4 名。 

(三) 111 學年度第 1 學期赴外交換生預計共 8 名學生，包含 4 位校級交換生、2

位院級交換生及 2 位院級雙聯學生。 

三、學生來校交換 

   (一)110 學年度第 2 學期來校交換生因疫情影響，皆取消交換資格。 

參、師生表現及活動： 

一、110 年 12 月 08 日全營所吳彥濬教授晉列美國史丹佛大學基於 Scopus 資料

庫終身科學影響力排行榜（1960-2020），充分凸顯卓越之學術研究地位，

且深具國際能見度與影響力。 

二、企管系邱皓政教授榮獲 111 年獎勵學術卓越教師-特聘教授。 

    管理所鄒蘊欣老師榮獲 111 年獎勵學術卓越教師-優聘教授。 

三、企管系張鎮璿等 14 位同學參加【2022 Inno Connect+全國服務科學跨界共

創大賽】，分別獲得金獎、銀獎與佳作。 

四、企管系張婕汝同學當選本校 110 學年度傑出學生。 

五、管理所藍心同學選本校 110 學年度傑出學生。 

六、企管系 111 年 3 月 21 日至 25 日於本校舉辦「企管周－BA 託放我出

企！」，展現出企管系的活力，也使他系同學更加認識本學系。 

七、管理所於 111 年 4 月 21 日舉辦文獻查找工作坊，培養本所碩一學生基礎

期刊文獻搜尋能力，本活動共計 23 名學生參與。 

八、管理所於擬於 111 年 6 月 02 日舉辦履歷撰寫工作坊，讓學生於畢業前夕

了解履歷撰寫注意事項，有益於學生畢業後職涯發展。 
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九、管理所於擬於 111 年 5 月 9 日於「企業購併評價與財務分析」課程，邀請

校外講者到校分享實務產業經驗。 

十、管理所「整合行銷溝通」課程，修課學生結合課程所學與實務訓練，拍攝

系所簡介與推廣影片，影片共計 5 部。 

十一、全營所 111 年 3 月 14 日舉辦商管相關演講，邀請台灣海洋藝術館陳科

引董事長演講「前進商會，人生全贏」，共 38 位學生參加。 

肆、高階經理人企業管理碩士在職專班(EMBA)： 

一、學術活動及移地教學： 

（一）本學期「卓越企業專題」邀請跨界菁英蒞校演講計 9 場，邀請對象有全

聯實業股份有限公司董事長謝健南、樂齡生活事業股份有限公司董事長

張慶光、老虎網路科技股份有限公司創辦人王芸廷等人。 

（二）本學期「企業參訪與研習」於 3 月 16 日~3 月 19 日間，帶領學生實地參

訪高屏地區隱形冠軍案例，並與多位隱形冠軍董事長、總經理等企業家

進行深度對談，深入了解這些案例協助他們以所習得的管理知識進行實

務個案研討，啟發並累積經營管理智慧。 

（三）依評鑑委員建議，提供非商管背景學生之經濟學、會計學、統計學基

礎，於 111 年 3 月 26 日至 5 月 14 日辦理 5 週先修基礎課程；另因應新

冠肺炎疫情，於 4 月 9 日當週改為同步視訊上課。 

二、校友及學生活動 

（一）111 年 3 月 5 日，假本校圖書館 B1 國際會議廳，舉辦「第 11 屆新生說

明會」，參加師生人數近 200 人。 

（二）111 年 3 月 26 日，假本院學思校友廣場，舉辦「第 11 屆迎新活動」，參

加師生人數逾 170 人。 

（三）擬於 111 年 4 月 30 日舉辦校友及在校生參訪團，前進位於台中新社區

的飛花落院，期透過空間美學、顧客體驗、品牌管理方式，實際體驗行

銷案例。 

（四）擬於 111 年 5 月 21~22 日，假新竹北埔麻布山林辦理「2022 年龍荃會活

動」，預計約近 200 名師生長、在校生及校友參加。 

（五）擬於 111 年 6 月 19 日，假本校禮堂辦理「109 級畢業典禮」。 
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伍、國際時尚高階管理碩士在職專班(GF-EMBA)： 

一、學術活動及移地教學： 

(一)「時尚產業專題研究」課程分別於 111 年 2 月 13 日、111 年 2 月 20 日、

111 年 3 月 13 日、111 年 3 月 27 日，邀請高雄餐旅大學陳千浩老師、高

雄餐旅大學萬光滿老師、Vase Flower 負責人朱永安老師，進行時尚產業

專題分享，透過課程參與讓學生進一步認識釀酒文化、國際禮儀及時尚

花藝。 

(二)「資訊科技與時尚產業」課程於 111 年 4 月 23 日，邀請臺灣科技大學盧

希鵬特聘教授，進行經濟情勢與相關產業趨勢之分析。 

(三)「111 級新生時尚攝影先修課程」於 111 年 4 月 24 日，邀請兩岸三地的時

尚攝影師─周尚禮老師，進行專業知識分享，讓學生洞察影像美學之奧

秘。 

二、師生活動： 

(一)111 年 2 月 12 日，GF-EMBA 學生會辦理第一場大師講壇，邀請臺師大國

語教學中心蕭中強主任主講「孫子兵法管理意涵」。 

(二)111 年 3 月 26 日，GF-EMBA 學生會辦理第二場大師講壇，邀請 Tutor ABC

共同創始人楊正大博士主講「獨角獸養成術」。 

(三)111 年 4 月 24 日，假本校教育大樓 202 國際會議室，舉辦「第七屆 111 級

新生歡迎會暨時尚攝影先修課程」，參加師生人數近 90 人。 

(四)擬於 111 年 5 月 28~29 日，假宜蘭礁溪寒沐酒店辦理「臺師大 GF-EMBA

大獅營」。 

(五)擬於 111 年 6 月 12 日，假本校禮堂辦理「109 級畢業典禮」。 

(六)擬於 111 年 7 月 9 日，GF-EMBA 學生會辦理第三場大師講壇，邀請臺灣大

學李吉仁名譽教授主講「教育與社會創新」。 
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110 學年度第 2 學期【國際與社會科學學院】工作報告 
 

壹、國際學術交流 
一、110 學年度第 2 學期（2022 年春季班）院級交換生概況： 

     赴外：原 2 名因疫情變更為 1 名。東亞學系學生申請赴大阪大學交換 1

學年(110-1~110-2)；華語文教學系學生申請赴日本靜岡文化藝術大

學交換一學年(110-1~110-2)，因疫情而取消。 

    來院：外籍生(申請到華語文教學系)前期保留 2 名，含：捷克帕拉茨基大學

1 名、德國波鴻魯爾大學 1 名。捷克帕拉茨基大學新申請到華語文

教學系 1 名，因疫情延至 111-1。 

二、外賓來訪： 

  （一）111 年 3 月 5 日本院與聯經出版社舉辦線上新書座談會《被統治的藝

術：中華帝國晚期的日常政治》，講者為本院江柏煒院長及美國哈佛大學

費正清中心主任宋怡明(Michael Szonyi)教授。 

  （二）111 年 3 月 18 日本院舉辦百年校慶「思與辯」系列講座，邀請美國約

翰霍普金斯大學社會學系郭慧英副研究教授線上專題演講，講題：帝國

之間、民國之外的臺灣、新加坡和香港：亞洲殖民時期跨界公共空間的

可能及限制(1895-1945)。 

三、簽署學生交換與雙聯合約事宜： 

（一）東亞學系與韓國成均館大學儒學院簽署系級碩博雙聯學位協議。 

（二）華語文教學系與澳丹麥哥本哈根大學跨文化與區域研究學系續約簽訂

系級學術合作備忘錄及學生交換約，及華語文教學系與美國馬里蘭大學

教學政策與領導學系簽訂系級學術合作備忘錄。 

 
貳、 建立具學術影響力之期刊 
一、臺灣東亞文明研究期刊 Taiwan Journal of East Asian Studies：目前為 THCI

第二級及 Scopus 收錄期刊，結合人文與社會科學為研究脈絡，透過宣傳策

略，提升論文引用率，並漸進式朝向 SSCI 期刊，成為具院代表性之國際期

刊。111 年 3 月 25 日召開《臺灣東亞文明研究學刊》編輯委員會議，兩名

國外編輯委員線上出席：黃賢強（新加坡國立大學中文系副教授）、藤井倫
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明（九州大學文學部副教授）。 

二、海外華人研究期刊 Translocal Chinese: East Asian Perspectives：目前為 Scopus

收錄之全英文半年期刊，委託荷蘭 Brill 博睿國際學術出版社進行編輯潤稿、

出版與行銷，拓展特定學術主題研究之國際影響力。111 年 4 月 17 日與荷

蘭 Brill 出版商舒春豔策劃編輯討論《臺灣東亞文明研究學刊》事宜。 

 

參、規劃並舉辦百年校慶學院活動 
一、領航臺灣、鏈結全球：給臺灣未來建議 

主題 合作單位 

(一)華語文教育政策 華語文教學系 

(二)國家安全與外交政策 東亞學系 

(三)數位傳播政策 大眾傳播研究所 

(四)全球化發展的人才政策 國際人力資源發展研究所 

(五)社會福利政策 社會工作學研究所 

(六)文化與創意未來政策 歐洲文化與觀光研究所 

二、思與辯-系列講座 
日期 任務 院系所 講題／講者、主持人 
3 月 18 日 系列講

座一 
國社院 講題：帝國之間、民國之外的臺灣、新加坡和香

港：亞洲殖民時期跨界公共空間的可能及限制, 
1895-1945 
講者：郭慧英博士 
主持人：江柏煒院長 

4 月 7 日 系列講

座二 
東亞系 講題：從普金的強國夢看東歐與東亞的戰略聯繫

（Putin's Great Power Dream: The Strategic Linkage 
between Easter Europe and East Asia） 
講者：吳玉山院士 
主持人：林賢參教授 

5 月 13 日 系列講

座三 
大傳所 講題：嘻哈、太平洋戰場、與潮間帶裡的原住民

年輕人～蔡政良的民族誌影像紀錄 
講者：蔡政良導演（國立臺東大學人文學院公共

與文化事務學系/南島文化研究博士班副教授） 
主持人：蔡如音教授（國立臺灣師範大學大眾傳

播研究所教授兼所長） 
6 月 17 日 系列講

座四 
國社院 講題：疫情之下的亞洲區域研究面臨的課題和展

望 
講者：川島 真博士 
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主持人：江柏煒院長 

9 月 16 日 系列講

座五 
社工所 講題：學術研究與政策推動：以兒童少年教育發

展帳戶為例（暫定） 
講者：鄭麗珍教授（國立臺灣大學社會工作學系

教授、2021 年社會工作專業人員表揚特殊貢獻獎

得主） 
10 月 22
日 

系列講

座六 
人資所 講題：後疫情時代領導與管理的新思維 

講者：Russ Korte、奚永明 
 

11 月下旬 系列講

座七 
歐文所 講者：Wolfram Kaiser 教授（英國樸茨茅斯大學

歐洲暨國際研究中心教授、歐洲議會智庫研究中

心主任） 
講題：Exhibiting Europe in Museums: 
Transnational Networks, Collections, Narratives & 
Representations 

12 月 16
日 

系列講

座八 
華語系 講題：華語教育思與辯 

講者：周明朗博士（美國馬里蘭大學漢語系主

任）、邱新富博士（美國加州大學長堤分校現代語

言與文學系助理教授） 

 

肆、規劃學院校友亮點活動並推動校友關係 
一、齊心推動臺灣未來教育，發揮師大校友影響力，啟動院屬系所與校友聯結，

一起推動 111 年『71 級 40 重聚』、『81 級 30 重聚』活動，建置校友資料

庫與推動校友關係。 

二、擴大院屬系所宣傳校友重聚活動相關事宜，鼓勵系所辦理校友回娘家活動，

申請公共事務中心校友活動經費，邀請系所校友參加百年校慶午宴及音樂

會等。 

三、規劃 2022 百年校慶「師大百匯」校友 週之學院校友亮點活動，名稱：多元

文化分享會暨職涯發展經驗傳承工作坊，日期：111 年 5 月 27 日，地點：

國際與社會科學學院會議廳 CISS502。擬邀請華語文教學系廖灝翔校友(美

國麻省理工學院中文部主任)專題演講，講題：W.H.O.M. 華教二十：記憶經

典與數位未來，並邀請三名本院在校外籍生分享求學經驗及其國家文化特

色。 
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伍、推動學院雙語化學習計畫 
一、組建院級雙語教育推動委員會，致力發展本院雙語化學習政策及規劃雙語 

教育活動。 

二、舉辦雙語教育活動以促進英文學習風氣，例如辦理院內英文徵稿競賽，請 

學、碩、博生以英文分享個人就學經驗。 

三、辦理 3場 EMI課程同儕觀課活動，活動概況如下： 

（一）開課單位：國際人力資源發展研究所、課程名稱：人力資源招募與甄選 

研究、授課教師：盧承杰老師、教學諮詢教師：鄭怡庭老師。 

（二）開課系所：華語文教學系、課程名稱：華人英文名著選讀、授課教師： 

杜昭玫老師、教學諮詢教師：葉俶禎老師。 

（三）開課系所：華語文教學系、課程名稱：教育統計、授課教師：張瓅勻老

師、教學諮詢教師：林怡君老師。 

四、規劃「全球研究與社會創新」全英語學士學位學程，培育具多語溝通、國 

際觀、政經分析、多元文化的新世代人才。第一年預計招收 30位學生， 

包括本地生 11名、外籍生 19名，藉此孕育本國青年與外籍青年共同學習 

的學術社群，提早進入跨文化對話與合作模式。 

五、110學年度雙語計畫 KPI超乎目標值之項目如下： 

（一）本院共有 3個 GPE課架，其學術單位為國際人力與資源發展研究所、 

歐洲文化與觀光研究所及東亞學系博士班。 

（二）本院學士班（東亞系、華語系）大二生英文能力達 B2以上比率為 32.3%， 

大四生英文能力達 B2以上比率為 40.9%。 

（三）本院碩士班（國際人資所、歐文所、華語系）一年級學生所修學分 20% 

以上為全英語授課的比率達 34.94%， 

（四）本院合計 14名專任教師已完成或正在參與教發中心 EMI培訓課程，佔 

全院專任教師人數比率為 20.5%。 

六、建置學院網站英文版內容，例如新增全英語授課研究所、雙語教育專區。 
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110 學年度第 2 學期【教務處】工作報告 

壹、企劃招生 

一、111 學年度大學申請入學作業採行大學甄選入學委員會「大學線上書審暨

總成績處理系統」，企劃組業於 3 月 21 日辦理「大學申請入學招生工作說

明會」，並於 4 月 26 日辦理「大學書審及總成績處理系統說明會暨評分委

員工作坊」，預計於 5 月 17 日起開放考生書審資料予審查委員進行書審。 

二、本校 110 學年度第 2 學期五校高中聯盟及雙山高中微課程合作案，分別與

理學院歡慶 2022 百年校慶系列計畫及科技與工程學院共同規劃，開設科

普專題微課程，以百年校慶為引，推廣師大理學院及科工學院生動、趣味

且具科普知識及科學實作之特色課程，建立師大理學院及科技與工程學院

的新穎亮點，共計開設 9 門課程。 

三、刻正辦理 111 學年度「生源萌芽計畫-學院特色影片拍攝實施計畫」活動，

將擬推動以「學院為主軸」之招生形象影片，企劃組已分別拜訪九個學院

說明拍攝計畫理念及構想，期望藉由學院聚焦特色亮點、吸睛課程及學生

分享，展現本校學院品牌吸引力。預計於 111 年 6 月前完成籌組各學院影

片執行團隊及影片拍攝腳本。 

貳、註冊 

一、110 學年度第 2 學期本校報教育部各項學籍統計資料業已公告在教務處/

教務統計網頁，請師長上網參看。 

二、本校 110 學年度第 2 學期學生安心就學措施已於 2 月 14 日函知全校各單

位，並在防疫專區發布施行；依國際處回報，本學期並無適用學生。 

三、本校參與【全國數位證書及場域建置試辦計畫】已完成系統作業，110-1 學

期起畢業生正式發放數位學位證書，相關訊息已於教務處網頁公告周知。 

四、配合本校雙語計畫，修習 EMI 課程者，成績單於科目代碼前以「E」註記；

預計 6 月 1 日正式上線，並追溯修正 110-1 學期之畢業生成績單。 

五、考量節能減碳、成績資料完整性與即時性，且參照臺大、臺科大、政大、

清大、北教大及北市大等校作法，擬自本學期（110-2）起取消寄送研究所

學生紙本成績通知單。學生如需查詢成績資料，可隨時至本校教務資訊系

統查詢；如需正式成績單，則可透過本校「校園 e 卡資訊服務站」（投幣

機）或「網路申請成績單系統」申請取得。 
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六、研究生畢業時程已公告於教務處畢業專區，110 學年度第 2 學期畢業離校

期限至 111 年 8 月 22 日截止，111 學年度暑期畢業離校期限至 111 年 9 月

23 日(在職暑期班)、10 月 31 日(EMBA)截止。 

七、本校碩士級乙案公費生 110 學年度第 2 學期新增 6 位，目前仍在受領之公

費生共計 56 位，續處理經費核撥事宜。 

八、科技部補助大學校院培育優秀博士生獎學金 108、109、110 學年度分別提

供本校 13、14、14 個名額（計 41 名）；111 學年度本獲 13 個名額，後續

擬依 111 學年度第 4 次招生委員會議決議，依序分配予 13 個系所。 

參、課務 

一、本校課程因應 COVID-19 本土疫情升溫，於 111 年 4 月 8 日至 4 月 17 日

全面實施遠距教學；另因應教育部 111 年 4 月 13 日修正公告之「校園因

應『嚴重特殊傳染性肺炎』（COVID-19）疫情暫停實體課程實施標準」，

放寬各級學校停課標準，本校課程自 111 年 4 月 18 日起恢復實體授課，

並請師生落實自主健康管理與遵守相關防疫措施。 

二、本校 111 學年度正式調整上課週數為 16 週，111 學年度行事曆業經本校

第 375 次行政會議通過暨教育部 111 年 4 月 7 日臺教高（一）字第

1110027904 號函備查在案，業已公告於教務處網頁「學校行事曆」項下。 

三、臺文系、臺史所、地科系及企管系依據本校「推動國家語言發展授課獎勵

實施要點」，規劃開設 5 門臺語授課之課程，並經 110 學年度第 2 次校級

課程委員審議通過。 

四、為推動「雙語化學習計畫」，各開課單位自 110-1 學期起規劃學士班 18 學

分 EMI 課程暨研究所全英語授課（GPE）課程架構，並經 110-1 課程委員

會議臨時會通過。110-2 學期各開課單位計新開 78 門 EMI 課程、60 門既

有課程轉為 EMI 課程，共計新增 138 門 EMI 課程。 

五、110-2 學期教師授課時數業經各系所確認完成，自 3 月起按月核發各項鐘

點費；110 學年度全英語授課獎勵，110-1 學期計 133 人受獎、110-2 學期

計 179 人受獎。 

六、110 學年度日間暑期課程預定於 5 月 6 日公告，開課系統作業期間為 4 月

11 日至 18 日，111 學年度碩士在職暑期專班課程預定於 5 月 20 日公告，

開課系統作業時間為 4 月 11 日至 22 日；111 學年度第 1 學期課程預定於
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5 月 30 日公告，日間學制開課系統作業期間為 4 月 19 日至 5 月 6 日，在

職專班開課系統作業時間為 4 月 25 日至 5 月 6 日。請各單位提早規劃以

利開課作業事宜。 

肆、通識及共同教育 

一、110-2 學期因應「雙語化學習計畫」，全英語課程開課數較 110-1 學期增加

9 班，全英課程占比已達 6%成長，擬逐年增加開課數。 
項目 / 學期 108-1 108-2 109-1 109-2 110-1 110-2 

教師數 151 119 153 123 162 129 
開課數 186 157 197 165 199 172 

跨域探索課程 - 41 57 49 68 54 

全英語課程開課數 10 7 10 7 13 22 

修課學生數(人次) 11,536 12,529 12,625 10,971 12,305 10,640 
課程級分平均 4.5 4.5 4.5 4.5 4.5 - 

二、110 學年度第 2 學期中文思辨寫作能力前後測分別規劃於第四、十四週課

堂實施，刻正進行後測徵、審題作業。 

三、中文思辨與表達課程結合課堂活動（讀劇課程）規劃，鼓勵學生組隊參賽

展現學習成果，「第一屆讀劇比賽」於 111 年 4 月 8 日截止報名，共 35 組

報名參加，刻正辦理審查作業；「第六屆深度討論口語表達比賽」於 111 年

5 月 20 日截止報名，將接續公告競賽指定篇章供參賽小組準備。 

四、本校「學生參與英文能力檢定考試獎勵要點」及「學生修習英語文課程獎

勵實施要點」已公告實施，開放在校生申請。 

五、英語聊天室 110-2 學期擴大辦理，於 111 年 3 月 1 日至 5 月 27 日同步提

供線上及實體英語聊天室，鼓勵同學於生活對話中加強口語表達能力。 

六、為精進教學、增加跨域教師交流成效，110-2 學期共教邏輯組預定辦理五

場跨域教學精進社群系列活動（3 場分享討論會及 2 場跨域講座）。 

七、本校取消大一體育課程及預選制度，自 111 學年度起入學新生可依照其興

趣選擇體育課，為維護新生選課權益，保留 25%名額供新生網路選課。 

八、110-2 學期普通體育新開「橄欖球」課程、110-3 學期新開「抱石運動」課

程，111-1 學期將新開「水球初級」與「彼拉提斯」課程；為發展本校特

色體育課程，本（110-2）學期於籃球、排球、桌球（計 10 班）實施運動

教育模式融入體育課程（110-1 學期為排球 2 班）。 
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伍、教學發展 

一、111 年度教師教學獎勵業經各學院遴選委員會遴薦，計 31 位教師申請，含

6 位教學傑出獎候選人，5 月 20 日前校遴選委員至傑出獎候選人課堂旁

聽，7 月 1 日召開校遴選會議。 

二、110-2 學期採英國劍橋大學語言測評考試院研發之 EMI 線上自學課程，共

135 人報名（含 97 位教師、33 位博士生及 5 位計畫研究人員），報名教師

已陸續上線修課。教師於規定時間內完成課程、開設符合「全英語授課獎

勵實施要點」獎勵之課程，均可申請費用補助。 

三、110-2 學期 EMI 工作坊 3 月場計 115 人報名（30%為外校教師）；4 月場計

231 人報名（45%為外校教師）；5 月第一場於 111 年 5 月 17 日由臺灣大

學黃恆綜副教授演講「Going EMI: The Why, the What, and the How」，第二

場於 5 月 25 日由陽明交通大學林律君副教授演講「University EMI Mindset 

and Method」。 

四、111-1 學期「補助教學精進創新與專業社群計畫」申請至 111 年 5 月 13 日

截止，EMI 及符合國家語言發展授課計畫將擇優優先補助。 

五、111 年 6 月 15 至 16 日辦理「高等教育的 EMI 教學：挑戰與前瞻」國際研

討會，邀請英國倫敦大學學院李嵬院長、瑞典斯德哥爾摩大學 Dr. Linus 

SALÖ、香港大學徐碧美榮譽教授及劉美慧教務長進行主題演講，並辦理

4 場專題論壇及 7 場論文發表，另結合本校教學精進創新與專業社群、總

整課程及課輔社群計畫期末成果發表會，敬邀師長共襄盛舉。 

六、110-2 學期全校開放觀課於共 19 位教師開放 30 門課程（含 10 門 EMI 課

程），開放國立臺灣大學系統三校教師及本校博士生報名觀課。 

七、110-1 學期傑出教學助理遴選共 48 人申請，5 月中公告得獎名單並邀請得

獎者進行深度訪談。110-2 學期共 461 名教學助理（教務處專款 278 名，

學務處 183 名）已全數完成加保，其中 52 名 EMI 教學助理符合全英語課

程教學助理補助資格，刻正進行培訓課程。 

八、111 學年度新進教師研習營（鴻鵠營）預計於 111 年 8 月 16 日至 17 日於

文薈廳及校外場地辦理 2 天 1 夜活動，規劃處室簡介、EMI 融入課程教

學等內容。 
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陸、網路大學辦公室 

一、網路大學辦公室業經教育部核定，於 111 年 2 月 1 日成立，並於 2 月 25

日順利完成揭牌儀式。 

二、教育部 110 年度圖書資訊學數位學習碩士在職專班實施成效實地訪視經教

育部 111 年 1 月 20 日函覆評核通過，訪視三大規範（師生教學輔導與支

援機制、學習與教學、課程開設規劃）執行成效良好；綜合建議四項：整

體課程規劃與所目標之結合、畢業生論文題目方向、課程製作支援、教學

平臺穩定性（如傳輸中斷/斷線等），將作為未來精進方向。 

三、教育部 112 學年度新申請數位學習專班審核作業，業於 111 年 2 月 23 日

完成科學教育數位碩士在職專班送件；另依教育部規定完成函送海外華語

師資數位碩士在職專班辦理及招生成果報告。 

四、110 學年度第 2 學期開設 26 門數位課程，包含日間學制 15 門與在職專班

11 門，其中 EMI 數位課程 5 門；另特教系為籌設數位專班提送 12 門數

位教學課程教學計畫，業經開課程序完成審議。 

五、因應疫情，109 學年度第 2 學期自 110 年 5 月 17 日起至 110 學年度第 1

學期開學前三週全校實施遠距教學，超過 80%以上教師表示對遠距教學

非常能或能掌握，96%學生認為遠距教學可學到知識。 

六、為持續擴充 PBL 教學環境，規劃於 111 年暑假期間將正 101 教室調整為

PBL 教室，並比照誠 106 教室規格建置。 

柒、英語學術素養中心 

一、提供學術英語寫作與口說諮詢服務，校本部及公館校區之諮詢次數已達

208 人次（2 月 14 日至 5 月 6 日）；公館分部之諮詢室已完成整修及輔導

員招募，並於 4 月 6 日啟動諮詢輔導服務；另校本部樸 101 諮詢室之裝潢

整修工程刻正與 EMBA 校友會合作規劃中。 

二、110-2 學期本學期共規劃 6 場演講及工作坊，目前已完成 4 場全英文學術

演講活動，獲校內外參與人員正向回饋。 
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110學年度第 2學期【學生事務處】工作報告 

 

壹、 生活輔導組業務 

一、 為照顧經濟與文化不利學生，使學生安心就學，本學期審核學

雜費減免計 836人，補助金額計新臺幣 1,473萬 2,144元、弱勢

助學金 248人，補助金額計新臺幣 325萬 4,000元、就學貸款

1,122人；提供生活助學金 320人，圓夢育才助學金獎助 120人。 

二、 執行高等教育深耕計畫「提升高教公共性：完善就學協助機制，

有效促進社會流動」。本計畫教育部核定經費為新臺幣 866 萬

3,000元，外部募款 150萬元，教育部補助經費為 716萬 3,000

元。規劃職涯、生活、學業三大主題，本學期已開設 17個班別，

錄取 256人，各課程自 3月 1日起至 5月 20日進行，於期末依

據學生參與情形核發助學金，並獎勵學習表現優異者核發獎勵

金。 

三、 核發五育獎學金、優秀研究生獎學金、校外獎助學金等；辦理

優秀學生、傑出學生、社會實踐獎等選拔，獎勵學生多元發展，

追求夢想，共獎勵 1,407名學生，核發獎助金新臺幣 686萬 2,500

元整。 

四、 本學期聘任日間學制學術與生涯導師 299 位、進修碩士在職班

導師 47位，共計 346人。110學年度第 2學期導師會議於 2月

23日上午 8:30至 10:00以線上會議方式辦理，會議主題為「學

生職涯發展輔導」，計有 219位導師參與，出席率約 66%。 

五、 完成「學生獎懲辦法」修訂並報教育部備查。 

六、 110學年度畢業典禮訂於 5月 21日上午 10時在體育館舉行，

並於 5月 20日進行場布及預演。 

七、 百年校慶慶祝大會訂於 6月 1日上午 10時在禮堂舉行，內容包

含校長與貴賓致詞、頒獎(傑出校友、首屆社會實踐獎、傑出學

生)、音樂表演及演唱 1948年及 2021年版本校歌，並於 5月 30

日及 5月 31日進行場布及彩排。 
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貳、 課外活動指導組業務 

一、 辦理「社團人專業領導培力學分學程」，是項學分學程自 104學

年度開辦迄今，已有 40位學生修畢學程課程，取得學分學程證

書。 

二、 輔導學生社團運作發展，110學年度社團舉辦活動次數約 2,496

次。 

三、 本學期於 3月 2日、4月 20日及 5月 18日辦理 3場次「社團

負責人工作會報」。 

四、 規劃辦理「2022黃金雨季系列活動」，已於 3月 14日至 18日

假誠正中庭辦理「金雨週」及「社團金裝獎」票選活動，另預

計 5月 24日假禮堂辦理「校慶暨師駝晚會」。 

五、 規劃辦理「2022社團負責人研習營」，訂於 111年 6月 21日

至 6月 24日於林口校區辦理正式營。 

參、 學生輔導中心業務 

一、 辦理個別諮商業務，本學期兩校區每週提供共 220個值班時段

供預約個別諮商，至 4月 12日止服務 1,334人次。 

二、 辦理團體諮商業務，本學期將舉辦 12個工作坊與主題團體，讓

學生藉由不同方式認識與探索關係、自我、情緒、生涯。 

三、 辦理身心健康篩選，境外生分批入境則採分批施測方式進行。 

四、 針對危機、高關懷或行政轉介之同學提供諮商、轉介、就醫、

個案管理或相關資源。至 4月 12日服務 1,791人次 

五、 辦理轉銜輔導，本學期無轉入學生。 

肆、 健康中心業務 

一、 辦理本校 COVID-19 防疫相關工作，包含統籌本校因應 COVID-

19防疫協調會、擔任校內防疫專線窗口、提供教職員工生健康

衛教及防疫相關訊息、管理校內教職員工生具感染 COVID-19風

險追蹤名單及採檢情形、管理本校「有發燒或其他症狀自主回

報系統」、「具感染風險對象回報系統」、「大專校院境外生居家

檢疫關懷系統」等工作。 
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二、 管理 COVID-19快篩試劑使用情形。 

三、 4月 29日於林口校區辦理教育部大專校院餐飲訪視。 

四、 臺北市政府勞動檢查處於 3月 22日蒞臨本校公館校區進行第 2

次臨場輔導訪視。 

五、 「110年度大專院校菸害防制工作計畫」本校於 3月 25日成果

發表會推派參加「青春無菸好 young」影片競賽作品獲得優等

（第二名）獎項。 

伍、 全人教育中心業務 

一、 本學期初階服務學習開課共計 40 門(寒期服務課程為 20 門；

110-2學期間服務課程為 20門)，進階服務學習共計 10門，總

計本學期共有 1,555位修課人次。 

二、 推展國際服務學習，本學期與華語文教學系，及美國慧智文教

基金會與美國舊金山慧智中文學校協作，推展線上中文教學之

國際服務學習方案，並協助開設兩門進階服務學習課程「企業

實習」、「線上華語教學實務」，計有 29 名本校學生參與方案，

舊金山慧智中文學校有 172名學童參與，並於 110年 11月 12

日舉辦期中分享會，讓參與學生分享遠距教學的經歷與心得，

已於 110-1學期完成旨揭課程方案。本計畫將持續延續至 5月。 

三、 執行教育部相關計畫，包含「建構以社區為基的公民實踐與創

新服務計畫」、「數位學伴夥伴大學實施計畫」、「教育部補助大

學社會責任實踐計畫(USR)」、「教育部品德教育資源網維運計

畫」、「品德教育推廣與深耕學校計畫」，總計獲教育部補助新臺

幣 795萬 9,000元整。 

四、 於 5 月 14 日於日光大道搭配百年校慶辦理「群百搖搖-高齡夢

想市集」。 

陸、 專責導師室業務 

一、 統計 110 年 11 月至 111 年 3 月專責導師辦理各項學生輔導活

動共計輔導約 44,604人次。 

二、 辦理原住民族學生資源中心相關業務。 
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三、 110年 11月至 111年 3月辦理專責導師職能進修共計 33場次。 

四、 辦理 110學年度第 1學期校外賃居生安全訪視作業，共計完成

905人次。 

五、 協助教務處教學發展中心進行「晨光學習輔導計畫」、「學生課

業輔導員」、「教學研討暨課業輔導社群計畫」宣傳與媒合，提

供弱勢或課業輔導需求學生學習支援及協助。 

六、 實施 109學年度第二學期 1/2學分不合格學生第二階段追蹤輔

導，共計 218 人；110 學年度第一學期 1/2 學分不合格學生第

一階段追蹤輔導，共計 225人。 

七、 協助國際事務處進行僑生、外籍生、交換生及訪問生處理緊急

及意外事件。辦理境外學位生入境關懷及返校相關事宜；另每

日進行居家檢疫期間告警簡訊異常追蹤，並回報追蹤結果。 

柒、 公館校區學務組業務 

一、 於 3月 29日辦理全人書院導師會議，會中通過「全人書院院生

考核標準」，並自 111學年度起實施。 

二、 於每週一晚上辦理全人書院分年生院長夜談名人開講及書院日

講座活動，分別於 3月 7日、3月 21日、4月 18日、3月 14

日及 3月 28日舉行。 

三、 於 5月 16日規畫舉行「高桌晚宴」活動，邀請微星科技經營管

理中心李妍蓉協理為演講嘉賓，活動將視本校防疫規定進行相

關籌備工作。 

四、 輔導 Tutor 帶領書院生小組學習並於 5月 16至 21日線上成果

發表，另執行書院發展補助及專案活動補助共 12件。 

五、 於 4月 7日填報教育部學生校外賃居處所安全關懷訪視資料:住

宿總人數 4,048 人、校外賃居總人數 783 人、賃居建物評核總

棟數 596棟。 

六、 於 5月 4日辦理校外賃居座談會，邀請消防安全專業人員擔任

講座。 

捌、 職涯發展中心業務 
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一、 協助學生增進就業競爭力，於 110學年度第 2學期辦理 2022就

業季活動，包含 3月 23日(三)就業博覽會及履歷講座、企業說

明會、企業參訪等共 33場次活動。 

二、 3 月 23 日就業博覽會共有 52 個攤位參與，並提供現場中英文

履歷健診服務。參與學生共計 1,554 人，其中參加履歷健診服

務計 129人、職涯大使導覽服務 40人。學生滿意度為 90.11%，

徵才單位滿意度為 91.21%。 

三、 辦理職涯銜接準備補助計畫，申請件數共計 16案(16個系所)。 

四、 本校職涯發展暨產業實習委員會 110學年度聘請財團法人中技

社潘文炎董事長（合作機構代表）、精誠資訊股份有限公司林

隆奮董事長（合作機構代表）、元貞聯合法律事務所黃旭田律

師(校外法律專家學者)擔任委員，已於 110年 11月召開 110學

年度第 1學期委員會議，規劃於 111年 6月前召開第 2學期委

員會議。 

玖、 社區諮商中心業務 

一、 本年度至 4月 20日止，提供諮商服務共計服務 1,172人次；本

校員工已服務 43 人、109 人次；臺科大員工已服務 18 人、54

人次；衛福部委託方案已服務 6人，14人次。 

二、 本年度已辦理諮商輔導人才專業培育與訓練課程人次共計 24

場次，852人次。 

三、 本年度已針對鄰里社區，辦理心理衛生推廣及心理成長活動共

計 41場次，266人次。 
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110學年度第 2學期【總務處】工作報告 

 

壹、總務工作實績： 

一、職能提昇： 

（一） 110學年度第 2學期學生宿舍防災演練。(111年 3月 30日) 

（二） 110學年度第 2學期學生宿舍防災講座。(111年 4月 15日) 

 

二、營繕/修繕工程：本處於 110 年 11 月至今，完成全校各校區(含宿舍)共

計約 2,191件。其中重點案件： 

（一） 臺北市定古蹟臺灣師範大學原高等學校校舍修復及再利用計畫（增修

版）暨因應計畫委託專業服務：建築師現正辦理細部設計中。 

（二） 文學院耐震補強：公會完成耐震詳細評估作業，3月 14日召開說明會

議，現正彙整資料後續將簽案申請經費。 

（三） 文學院大樓屋頂漏水：2月 25日召開現場討論會議，3月 7日函報教

育部，現正辦理委員名單及工作小組簽核作業。 

（四） 教育大樓 1樓性別友善廁所整修工程：4月 13日竣工，現正辦理竣工

資料彙整及後續驗收事宜。 

（五） 博愛樓電梯汰換統包工程：2月 15日開放電梯試運轉使用，現正辦理

許可證申辦作業中。 

（六） 教育學院地下室空調增設工程：3月 14日開工，現正施作中。 

（七） 公館校區學生宿舍大樓新建工程：111 年 3 月 24 日取得使用執照，4

月 14日完成接水接電。 

 

三、進行中的總務工作： 

（一） 辦理三校區老舊課桌椅汰換，和平校區已汰換樸 302~304 三間教室

課桌椅 170組；公館校區已完成汰換教學大樓 95組；林口校區已汰

換敬業樓教室共 240組。111年經費已於 111年 4月 13日校務基金

管理委員會審議通過，將陸續辦理後續採購相關事宜。 

（二） 三校區戶外及地下停車場視訊求救對講系統建置採購案。 

（三） 辦理「公館校區學生餐廳」場地委外經營公開招商案。 

（四） 辦理學一舍地下室天花板工程招標作業。 
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（五） 辦理男一舍 2-5樓公共衛浴整修工程作業。 

（六） 110 學年度第二學期境外生於 110 年 10-12 月份入住宿舍，進行自

主健康管理相關作業。 

貳、請師長協助配合事項： 

一、 凡採購涉及環境保護產品指定項目，請優先採購環境保護產品（如：

冷氣機、電腦、列印機、碳粉匣、多功能事務機、投影機、顯示器、

辦公室用紙…等），綠色採購年度執行率需達教育部及環保署規定 95%

之目標。 

二、 辦理逾新臺幣 10 萬元科研採購，應依本校「科學技術研究發展採購

作業要點」辦理，屬未達新臺幣 100萬元科研小額採購，請於採購前

完備請購程序，始得逕洽廠商辦理。 

三、 辦理逾新臺幣 10 萬元政府採購，除利用共同供應契約外，應提出採

購申請辦理招標，不得為規避辦理採購，化整為零分成數個小額採購

分批辦理。 

四、 有關勞健保加、退保事項，依勞工保險條例等相關法規規定，因加保

或退保日皆無法追溯，故仍請各單位依規定(至遲於到職、離職當日

完成加退保事宜)辦理。 

五、 請協助轉知「110 年度所得扣繳憑單及保險費證明」於 111 年 4 月 8 日

起至 8 月 31 日止開放網頁查詢及下載。 

六、 本校「新版所得稅系統」於 111 年 5 月 2 日上線，屆時請各單位改於新

系統進行造冊，並於 4 月 30 日前完成原所得稅系統之清冊核銷作業。 

七、 本校「單位收款線上通知系統」於 111 年 5 月 2 日上線，屆時請各單位

辦理收帳作業時，改至系統繕打資料並列印「單位收款通知單」送陳。 

八、 依 111 年 3 月 4 日簽奉核定，預開收據改為文奉核後再「後會出納組」

配合開立，請協助轉知留意公文系統會辦流程設定。 

九、 請住宿生配合防疫措施，保持宿舍通風及良好衛生習慣。 

十、 請住宿生配合暑假住宿及學年住宿申請時程完成相關作業。 

 

 

 

 

完整工作報告請參閱網址：https://reurl.cc/Kbj81e   
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110學年度第 2學期【研究發展處】工作報告 

壹、制（修）訂相關法規業務 

一、110年11月3日修訂「國立臺灣師範大學研發成果運用利益衝突迴避及資訊揭

露管理要點」。 

二、110年11月24日修訂「國立臺灣師範大學產學合作實施辦法」。 

三、110年11月24日修訂「國立臺灣師範大學自我評鑑辦法」。 

四、110年11月24日修訂「國立臺灣師範大學教師評鑑辦法」。 

五、110年12月1日修訂「國立臺灣師範大學學術單位評鑑實施要點」。 

六、111年1月5日修訂「國立臺灣師範大學獎勵新聘特殊優秀人才辦法」。 

七、111年1月21日修訂「國立臺灣師範大學研發成果與技術移轉管理辦法」。 

八、111年2月15日修訂「國立臺灣師範大學產學合作計畫契約書」參考格式。 

九、111年3月9日修訂「國立臺灣師範大學專任教師兼或任職營利事業機構回饋

辦法」。 

十、111年3月30日修訂「國立臺灣師範大學師大學報編審委員會設置要點」。 

十一、111年3月30日修訂「國立臺灣師範大學教育科學研究期刊編審委員會設置

要點」。 

十二、111年4月13日修訂「國立臺灣師範大學捐贈講座設置辦法」。 

貳、辦理教師評鑑業務 

本學期（110學年度第 2學期）受評鑑教師及研究人員共計 46人（專任教師

45人、研究人員 1人），其中新聘人員共計 9人，另迄今申請當次免評鑑人數

共計 1人。 

參、系所評鑑業務 

一、111年2月9日赴財團法人高等教育評鑑中心基金會「大專校院自辦品保機制

認定審查會議」，「本校自辦品保機制實施計畫」審查結果為「通過」。 

二、111年1月10日、12日辦理系所評鑑第二次全校說明會，協調教務處、學務處、

國際處、總務處等行政單位提供近5年統計資料供系所參用。 

三、111年3月9日召開「校級評鑑工作小組」第三次會議、111年3月28日召開110

學年度「自我評鑑指導委員會」第二次會議，審查並核定系所「訪評委員名

單」，後續將進行委員洽邀及聘任作業（訪評期間為9月至12月）。 

肆、彈性薪資方案辦理情形 
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一、本校 111年度獎勵學術卓越教師申請案，共核定師大講座 1人、特聘教授 30

人及優聘教授 22人。 

二、本校 111年度獎勵特殊優秀人才申請案，於 111年 5月 1日至 5月 31日開

放受理線上申請。 

伍、玉山（青年）學者 

111年度教育部玉山學者計畫業於 111年 4月 15日完成送件，總計送交 8名

玉山青年學者申請，其中教育學院師長 2名、文學院 2名、音樂學院 2名、

理學院 1名、國社學院 1名。 

陸、本校科技部及科技部以外產學合作計畫辦理情形 

一、本校111年度科技部補助專題研究計畫，截至3月31日止，核定件數計202件，

核定金額為2億6,741萬1,000元。（110年度截至3月31日止，核定件數計167件，

核定金額為2億4,480萬8,000元）。 

二、本校111年度獲科技部以外政府機構核定計畫，截至3月31日止，共計202件，

核定金額為9億4,401萬1,979元。（110年度截至3月31日止，核定件數共計179

件，核定金額8億1,645萬6,605元）。 

柒、獲科技部或其它校外單位獎勵情形 

一、本校科學教育中心張俊彥教授獲頒 110年度科技部傑出特約研究員。 

二、本校運動競技學系相子元教授及華語文教學系籃玉如教授榮獲 110年度科

技部傑出研究獎。 

捌、辦理學術活動補（獎）助業務 

一、110學年度第2期校內學術活動補助共受理19件申請案，刻正辦理初審作業，

俟6月召開複審會議後公布補助名單。 

二、110年度核定補助計畫（111.01.01-111.12.31執行）： 

（一）學術研究推昇補助計畫：核定21件，補助總金額540萬元。 

（二）推動跨國合作研究計畫：核定7件，補助總金額202萬5,000元。 

（三）「國立臺灣大學系統」年輕學者創新性合作計畫案：核定6件，補助總金額

450萬元。 

三、本校 110年度學術論文暨專書獎助共核定 224件申請案，獎助總金額為 626

萬 1,000元整，均已完成撥款事宜。 

四、隨到隨審補助案持續受理申請中：英文論文編修服務補助、原創性學術論文
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刊登費補助、出席國際學術會議補助、推動教研人員籌組跨域團隊補助。 

玖、辦理學術績優教師協助研究諮詢業務 

一、本校111年度學術績優教師協助研究諮詢案，截至3月31日止，共計2案，諮

詢費用合計4,000元整。 

二、新進教師應於到職一年內至少申請一次研究諮詢，前揭申請案列為辦理新

聘教師評鑑之參考。 

拾、規劃辦理提升教師研究能量活動 

111年 1月 25日辦理本校 111年度「大專學生研究計畫申請案」說明會。 

拾壹、辦理產學合作及研發成果管理與推廣業務 

一、本校111年度科技部產學合作計畫，截至3月31日止，核定件數計3件，核定

金額計530萬元（110年度截至3月31日止，核定件數計3件，核定金額計610

萬元）。 

二、本校111年度一般產學合作計畫，截至3月31日止，核定件數計25件，核定金

額計2,935萬6,531元（110年度截至3月31日止，核定件數計22件，核定金額

計1,942萬3,098元）。 

三、本校111年度技術移轉授權案件，截至3月31日止，共計38件，授權及衍生利

益金共計247萬128元（110年度截至3月31日止，共計48件，授權及衍生利益

金共計181萬9,451元）。 

四、本校111年度提出申請之專利件數，截至3月31日止，共計12件；另獲准發明

專利6件、新型專利1件（110年度截至3月31日止，申請件數共計8件；獲准

發明專利6件、新型專利3件）。 

拾貮、辦理期刊獎助業務 

本校 111年度優良期刊獎助申請案，共 15件期刊提出申請，TSSCI期刊 1件、

THCI 期刊 3件、Scopus期刊 9件、A&HCI期刊 1件、SSCI期刊 1件，依優

良期刊獎助辦法及「期刊被引用及排名情形表」，按期刊進步情形核定獎助金

額共 779萬 400元。 

拾参、創新育成業務 

一、大學校院創業實戰模擬學習平台：111年度共計9組學生團隊報名參加，4月

中獲教育部通知2組通過並獲補助20萬元創客基金。 

二、111年度「U-start創新創業計畫」第一階段共4組學生團隊完成申請，教育部
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將於四月底公告計畫申請結果。 

三、110學年度「大專校院推動創新創業教育計畫」子專案（開關公司）：已透過

1月13日辦理之「創客基金發表會」產出5組創業團隊，並協助輔導團隊執行

開關公司業務。 

四、林口培育駐商111年度實體進駐6家，虛擬進駐2家，已完成收取第1季育成合

作費金額17萬4,026元整。 

拾肆、國際產學聯盟業務（GLORIA） 

一、會員動態：今年已完成2家現有會員年度續約。 

二、政府部門計畫 

  （一）經濟部「科研成果價值創造計畫（價創2.0）」- 110年度洪翊軒/陳瑄易團隊，

經產學聯盟輔導推薦後，經濟部核定通過補助500萬元。111年度計畫5月開

始徵件。 

  （二）科技部「萌芽拔尖計畫」-本校有2件申請案，音樂系李和莆教授及華語系

曾金金教授，產學聯盟已協助加強計畫構想書內容，推薦送件後，通過台

大平台初審，送科技部複審。  

三、會員服務規劃：聯盟會員電子報，每個月出版一次，提供給現有會員及潛在

會員；已於2月介紹「AI影像辨識技術改變醫療，雄欣科技邀臺師大團隊研

究深度學習的演算法」。 

拾伍、貴重儀器中心業務 

一、111年度大項儀器設備經費申請暨審查作業：本年度共有科技與工程學院、

理學院及藝術學院等三院共6件申請。於111年1月12日、3月18日召開二次審

查會議，並經4月13日本校校務基金管理委員會第124次會議核定補助2件，

共1,250萬元。 

二、本校基礎研究核心設施共同使用服務計畫111年1月1日起至3月31日止服務

績效報告：委託送測件數共3,130件，實驗時數累計3,372小時，貴儀使用費

收入合計50萬5,670元（110年1月至3月，貴儀使用費收入合計45萬2,050元）。 

拾陸、研究倫理中心 

一、110年受理研究倫理審查業務，新案共計295件（含校內223件、校外委託72

件）、後續追蹤審查案共計474件。111年受理研究倫理審查業務，截至3月31

日止，新案共計50件（含校內47件、校外委託3件）、後續追蹤審查案共計155
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件。 

二、110年研究倫理審查費補助共計28件，核定金額總計26萬5,000元。111年研

究倫理審查費補助已開始受理，補助申請表單可至研究倫理中心網頁下載。

（研發處→研究倫理中心→研究倫理審查費補助專區） 

三、111年4月28日及6月9日辦理兩場研究倫理工作坊，主題分別為「人文社會科

學常見的研究方法相關研究倫理議題及模擬案例討論」及「實驗儀器使用的

研究倫理」。 
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110學年度第 2學期【師資培育學院】工作報告 

 

壹、師培課程業務 

一、師資生甄選 

（一）申請 111學年度師資培育名額 

本校於111年1月3日向教育部申請111學年度師資培育名額-中等學校

785名、特殊教育學校(班)68名、幼兒園24名，合計877名；另於4月

6日申請外加閩南語文30名，教育部刻正審核中。 

（二）111學年度中等教育學程、雙語教學師資培育課程甄選 

１、本學院於111年2月24、25日分別於校本部及公館分部舉辦報考說明

會。 

２、中等教程3月2日至3月18日受理學生申請、4月14日至4月20日辦理師 

會議（放榜會議）審議、5月20日公告正備取名單。 

３、雙語課程將於5月30日至6月8日受理報名，6月27日公告正備取名單

，正取生得自111學年度第1學期開始修習課程。 

（三）109/110學年度師培生學系甄選 

１、本校109學年度師資培育生甄選結果經提111年1月11日師資生甄選

委員會議審議，計甄選591名(幼兒園23名、特教30名、中等540名)

，業於本學院網頁公告名單，並於3月24日辦理選課說明會。 

２、本校110學年度師資培育生名額獲教育部核定共670名（幼兒園24名

、特教身障33名、特教資優2名、中等611名），第一階段師資培育

生甄選，刻正由各師資培育學系依規定辦理中，將於5月15日完成甄

選作業。 

（四）110學年度外加師資生名額爭取 

經徵詢符合資格之164名大一新生，計有派外工作子女2名、僑生35名

、港澳生28名、原住民籍外加生26名、身心障礙甄試學生11名、離島

外加生10名，合計112名具有意願成為師資生(中等94名、特教8名、

幼教10名)，相關表件於110年12月13日函請教育部審核，業於12月16

日奉教育部同意外加師資生名額共計112名。 

（五）110學年度特殊績優師資生甄審 

鼓勵本校各師培學系110學年度大一新生，凡於高中時期參加國際性

或全國性之各項競賽或比賽，獲得前三名（等）個人或團體獎項且持
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有獲獎證明者，踴躍參與本校特殊績優師資生甄審。經111年1月11日

師資生甄選委員會議決議錄取32名優秀學生。 

（六）109至 111學年度乙案公費生甄選 

教育部109至111學年度核定，預定於113至115學年度分發之乙案公費

生名額計48名，110學年度第1學期計甄選錄取23名，本學期繼續甄選

22名(另1名從缺業不及重新甄選培育、2名教育部取消缺額)。教育學

系等8個學系，共19案、22名公費生簡章業經師資生甄選委員會審議

通過，各學系刻正進行甄選作業中。 

二、本校第 3次申請設立國民小學師資類科教育學程 

本校於111年1月4日第3次向教育部申請設立國民小學師資類科教育學程

，該部於3月22日函送審查意見；本校依限於4月30日前將修正計畫書及審

查意見回應說明函復教育部，俾該部審核後提送師資培育審議會審議。 

三、111學年度第 2學期教育專業課程開課事宜 

（一）本學年度第 2 學期教育專業課程共開設 146 班，教育基礎類科 29 課

次、教育方法類科 34課次、教育實踐類科 17課次（含舊版職業教育

與訓練、生涯規劃各 1 課次）、各科教材教法 16 課次、教學實習 31

課次、資優教育學程 13課次(不含教材教法及教學實習)、國際 IB課

程 2課次、雙語教學課程 4課次。 

（二）因人數不足，停開 5門課：教育訓練暨生涯規劃 2門、教育系 2門、

美術系 1門。 

（三）加退選作業：特殊原因加選單 33 份、學生報告書 9 份、特教學生優

先選課 17份。 

四、審核並核發修畢師資職前證明書 

（一）110學年度第 1學期參與教育實習者之師資生「修畢師資職前教育證

明書」完成審核與製作，已於 111年 2月 1日起接受學生返校領證。 

（二）辦理 110 學年度第 2 學期申請教育實習學生計 52 名，師資職前教育

課程學分複審作業，經學系辦理初審、本學院辦理複審，共 48 名師

資生通過普通課程、教育專業課程、專門課程等學分審查，順利於 110

學年度第 2 學期起進行半年教育實習（其中 41 名已提前自主申辦證

書；另 7名為純舊制實習生，待實習成績通過後始得核發修畢師資職

前教育證明書）。 

五、辦理申請首張教師證書事宜 
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本校應屆及非應屆(舊制已實習且通過歷年教師資格考試以及新制通過

教師資格考試且於110學年度第1學期完成實習)，申辦學生共計368件，業

經111年2月8日通過登記審查委員會後報請教育部核發，已陸續核發。 

六、111年度高級中等以下學校及幼兒園教師資格考試 

（一）於 110 年 12 月 17 日、12 月 20 日、12 月 22 日辦理 111 年度教師資

格考試宣導說明會，以利師資生瞭解考試制度變革與應屆報考相關注

意事項。 

（二）於 111年 2月起進行應屆報考意願調查及學分預審作業，並於 111年

4月 7日提交應屆報考名單至試務單位備查。 

（三）本年度考試報名日期為 111年 4 月 14日至 4 月 21 日，業於報名

期間協助本校考生排除報名疑難，賡續擬配合試務單位辦理各項試務

工作。 

七、各學師資培育學院申請師資培育經費補助 

為持續推動本校師資培育業務，辦理110學年度師資培育業務經費之成果

報告及各學院師培委員會名單、及調查111學年度各學院辦理師資培育業

務經費之需求。 

(一)本組彙整110學年度師資培育業務經費，各學院執行狀況及111核定

金額如下： 

  110 師培補助(A) 
110實際核銷經費

(B) 
執行率(B/A) 111 申請金額 

111 核定金

額 

教育學院      235,000  234,991 99.996% 235,000 210,000 

文學院 240,000 236,361 98.484% 386,142 200,000 

理學院 260,000 257,380 98.992% 535,691 200,000 

科技學院 34,000 34,000 100.000% 55,000 55,000 

運動與休閒學院 105,000 105,000 100.000% 335,469 49,500 

音樂學院 26,000 26,000 100.000% 25,502 25,500 

藝術學院 100,000 99,331 99.331% 150,000 30,000 

合計    1,000,000  993,063 99.306%  800,000 

(二)本年度核撥經費為新臺幣80萬元整，各分配核定金額如上，業已通知

各學院、調整申請經費品項，並已提撥經費供各學院使用。 

八、110學年第 2學期師培學院課程委員會 

業於3月17日(四)假行政大樓二樓第一會議室，完成110-2本院課程委員

會，通過四件提案，包含新增課程案1件，停開課程5課程案1件、修正數

學雙語課程學分表1件、提報數學系符合EMI課程1件。亦提報本校111年4

52 of 89



月13日校課程委員會通過，將提報教育部修正數學雙語課程學分表、中等

教程報部作業。 

 

貳、實習輔導業務 

一、公費生及師獎生輔導 

(一) 110學年度第 1學期公費生、師獎生資料檢核作業於 111年 2月 22日

辦理完畢，檢核結果如下： 

1. 公費生檢核結果：檢核人數 104名，檢核通過 104名。 

公費生 
檢核 

人數 

通過 

人數 

未通過 

人數 
說明 

106學年 7 7 0 
⚫ 2名 110-2赴外交換，暫停受領公費。 
⚫ 2名 111年 1月受領公費期滿。 

107學年 33 33 0 ⚫ 2名 111年 1月受領公費期滿。 

108學年 55 55 0  

109學年 3 3 0  

110學年 6 6 0  

總計 104 104 0  

2. 師獎生檢核結果：檢核人數 91名，全數通過人數 85名，未全數通過

人數 5名，110學年第 1學期 1名師獎生放棄資格。 

師獎生 
檢核 

人數 

全數通

過人數 

未全數通

過人數 
未通過人數說明 

110學年度 

第 1學期 
91 85 6 

⚫ 1名放棄師獎生資格。 
⚫ 5名未完成義務輔導時數扣減本學期
全額獎學金。 

(二) 公費及師獎生輔導工作小組暨導師會議，於 111年 3月 3日召開，會

中進行檢核資料複審作業，會後由實習與地方輔導組提供電子檢核資

料供導師檢視及填寫輔導紀錄。 

(三) 110年 12月 16日辦理公費生增能研習-「我要拿什麼來定義教育」座

談會，邀請本校 106學年度分發公費教師林子丞及師培學院高松景助

理教授、陳育霖助理教授擔任講者，共計 30名公費生參與。 

(四) 109學年度受理畢業後公費生償還共計 3件，償還金額為新臺幣 23萬

8,673元整，業於 110年 12月函報教育部收訖繳庫。 

(五) 110學年度 2學期 2名師資培育公費生申請赴外交換，業獲教育部及縣 

市政府教育局同意於赴外交換期間暫停受領公費。 
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(六) 110學年度第 2學期 8名新進公費生之行政契約書稿，業於 111年 3月

14日校對並修正後提交給教務處辦理新進公費生行政契約書簽訂。 

(七) 111學年度本校合格公費生分發作業，共計 40名師資培育公費生符合

分發資格，業於 3月 18日函報公費合格教師分發志願調查卡至本校進

修推廣學院。 

(八) 110學年度第 2學期本學院媒合之課後輔導需求調查，參與學校、開始

時間及參與人數如下表: 

 

校名 起訖時間 人數 

雙園國中 111年 2月 21日 3 

龍山國中 111年 3月 7日 3 

螢橋國中 111年 3月 7日 3 

民族實驗國中 111年 3月 7日 9 

龍門國中 111年 3月 7日 12 

大理高中 111年 3月 7日 2 

誠正國中 111年 3月 1日 1 

計 7校  計 33人 

二、教育實習輔導 

(一) 110學年度第 2學期教育實習: 

1. 110學年度第 2學期赴教育實習機構進行實習學生總計 48人，本梯次

實習生資料已上傳教育部全國教育資訊平臺系統，並於 111年 1月 7

日舉行「110學年度第 2學期教育實習職前研習說明會」教育實習行前

說明會及發放實習生報到通知及公文。 

2. 本學期大五返校日訂於 111年 3月 25日、4月 29日、5月 27日及 6

月 24日，恢復實體方式辦理，並配合疫情及本校防疫政策調整方式。 

3. 實習輔導機構之教師聘函業於 111年 3月 29日寄發各輔導教師；另本

校指導教師聘函暨教育實習注意事項業於 110年 12月 22日寄發。 

(二) 111學年度第 1學期教育實習: 

實習申請資訊已公布於本學院院網，並於 111年 2月 14日函知各系

所，收件期限至 111年 3月 31日。 

(三) 配合教育部發布「師資培育之大學及教育實習機構辦理教育實習辦法

部分條文修正條文」，本校於 111年 2月 8日發布「國立臺灣師範大學

辦理師資生任教年資抵免修習教育實習作業要點」；本學期計 2名學生

提出（國文及數學系各 1名），書面初審已通過，於 4月辦理教學演示
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評定相關事宜。 

(四) 函送特約教育實習學校更換新約案，目前總計 668間學校已完成換

約；刻正辦理 111學年度第 1學期教育實習生申請實習機構加簽契約

程序（計 5間），擬自 111學年度第 2學期適用新約。 

三、 師資生教學實務能力檢測 

(一) 業於 111年 3月 25日辦理「110學年度第 2學期師資生教學實務增能

工作坊（線上）」，邀請本學院葉明芬助理教授以「設計思考應用於

新課綱教材研發」為主題進行講授，計 24位師資生參與，滿意度

95.65%。 

(二) 110學年度第 2學期師資生教學實務能力檢測，辦理共計 3場次檢測，

分別為「教學活動設計(教案)_跨領域課程設計」檢測、「教學演示」

及「教學演示_資通訊融入教學」檢測。檢測時程如下： 

檢測場次 
教學活動設計(教案)_ 

跨領域課程設計 
教學演示 

教學演示_ 

資通訊融入教學 

錄取人數 80組 20人 10人 

檢測日期 
採線上檢測，繳交作

品至 4月 14日截止 
4月 30日 4月 30日 

(三) 本校師資培育學系師資生教學實務能力檢測試辦計畫，共有國文學系、

心輔系、人發系、公領系、運動競技學系及衛教系6師培學系申請，各系

刻正辦理活動。 

四、金球、金筆及金師獎 

(一) 於 111年 2月公告 111年度教育實習機構實習輔導計畫金球獎及實習 

學生實習心得寫作金筆獎報名資訊，於 3月 30日完成收件，共計 31位

實習學生報名實習學生實習心得寫作金筆獎、2 所學校報名教育實習機

構實習輔導計畫金球獎、3位實習輔導教師及 1組實習合作團體。 

(二) 業於 111年 4月 13日(星期三)完成作品審查評選，邀請輔仁大學師

培中心林偉人副教授、陽明高中蔡哲銘校長、成功高中邱淑霞教師及

文山國中陳玉燕教師擔任評審委員，依評選總分進行排名，擇優推薦

8名實習學生、2位實習輔教師及 1組實習合作團體參加教育部教育

實習績優獎。評選結果名單已公告至本院網頁並通知獲選者。 
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五、110學年度地方教育輔導工作 

(一) 本學院桑慧芬兼任教師業於 110年 12月 1日與 12月 2日分別在南投

縣魚池鄉明潭國中與福龜國小進行遊戲式創新教學融入新課綱藝術領

域音樂課程研習，參與人數共 72人，滿意度達 100%。 

(二) 本校葉明芬教授業於 110年 12月 11日辦理設計思考法應用於家政教

學規劃與研發增能工作坊，參與人數 13人，滿意度達 100%。 

(三) 本學院桑慧芬兼任教師業於 110年 12月 22日至新北市板橋區江翠國

民中學辦理新課綱創新教學與藝術人文課程微翻轉工作坊研習，滿意

度達 100%，另於 111年 1月 18日於臺中市雙十國民中學辦理美感教育

工作坊，參與人數、滿意度待統計。 

(四) 本學院高松景助理教授業於 110年 12月 28日及 111年 1月 21日至花

蓮縣立國風國中與新北市三芝國中進行探究課程與設計，帶領教師一

起探討設計與實施素養導向課程與教學，參與人數分為別 15人與 43

人，滿意度分別達 100%與 93%。 

(五) 111年 1月 24及 25日由本學院桑慧芬兼任教師至南投國姓鄉福龜民小

學進行「環境教育主題課程：森林五感探索行」，帶領校內師生以五感

體驗大自然，參與人數、滿意度待統計。 

(六) 111年 3月 15日及 23日由本學院桑慧芬兼任教師至臺北市立復興高中

與新北市立後埔國小進行音樂桌遊融入藝術領域新創教學工作坊，參

與人數、滿意度待統計。 

(七) 111年 3月 28日及 29日由本學院桑慧芬兼任教師前往花蓮縣明義國小

與宜蘭縣馬賽國小進行音樂桌遊融入藝術領域新創教學工作坊，參與

人數、滿意度待統計。 

(八) 本學院桑慧芬兼任教師於 111年 5年 10日前往澎湖縣外垵國小及馬公

國小辦理音樂桌遊融入藝術領域新創教學工作坊。 

 

參、國際師培推動業務 

一、推動「國際教師學分學程」 

（一）IB 教育實習：  
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110 學年度第 2 學期有 6 名同學前往實習。111 年 1 月 26 日辦理第 4 次實

習甄選，共計 18 人參加，17 人通過甄選。111 年 2 月 18 日辦理實習行前

說明會，協助錄取學生了解實習相關制度與職場禮儀。 

（二）國際教師學分學程招生計畫： 

111 學年度國際教師學分學程之招生作業，業於 4 月 14、19 和 20 日辦理

3 場 IB 學程招生說明會，共計 224 人報名參加。4 月 11 日起開始招生並

配合教務處期程完成學程招生事宜。 

（三）IB 教學增能工作坊辦理情形： 

110 年 12 月 25 日至 111 年 4 月 17 日辦理 IB 教育工作坊，邀請臺師大師

生、國際學校教師及一般公私立學校教師共同參與，辦理 10 場次，共計

459 人次參加，說明如下： 

１、110 年 12 月 25 日邀請奎山中學黃聖雅老師擔任活動講師，分享「IB 

MYP 課程設計」，共有 27 名學員參與。 

２、111 年 1 月 15 日邀請康橋國際學校 Mr. Derick Lourens 擔任活動講師，

辦理線上 IB 教學增能工作坊，主題為 MYP Personal Project： An 

Introduction to the Basics，共 47 名學員參與。 

３、111 年 1 月 22 日邀請 Mr. Chee Kin Chin 擔任活動講師，與中正高中共

同辦理線上 IB 教學增能工作坊，主題：Brief Introduction of IBDP Math，

共 25 名學員參與。 

４、111 年 1 月 24 日邀請康橋國際學校 Ms. Kettelene Eloissaint 擔任活動講

師，辦理線上 IB 教學增能工作坊，主題：ATL's Through Differentiated 

Instruction，共有 71 名學員參與。 

５、111 年 1 月 24 日邀請 Mr. Jaami Franklin 擔任活動講師，與中正高中共

同辦理線上 IB 教學增能工作坊，主題：IB Core and ToK，共計 17 名學

員參與。 

６、111 年 2 月 9、10 日邀請 Ms. Alison Yang 擔任活動講師，與中正高中

共同辦理線上 IB 教學增能工作坊，主題：Inquiry Design (IB Curriculum 

& Assessment)，兩場此共計 73 人次參與。 

７、111 年 3 月 12 日，邀請上海七寶德懷特高級中學丁艷老師擔任活動講

師，與中正高中共同辦理線上 IB 教學增能工作坊，主題：批判性思維
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於 IB 中文和 TOK 教學的實踐運用，共 78 名學員參與。 

８、111 年 3 月 19 日，邀請 Mr. Jordan West-Pratt 與中正高中共同辦理線

上 IB 教學增能工作坊，主題：Authentic Assessment and the Group IV 

IA，共 33 名學員參與。 

９、111 年 4 月 16 日，邀請 Mr. Marc Mesich 與中正高中共同辦理線上 IB

教學增能工作坊，主題：CAS & Service Learning，共 51 名學員參與。 

１0、111 年 4 月 17 日，邀請 Mr.William 與中正高中共同辦理線上 IB 教

學增能工作坊，主題：Introduction to MYP，共 37 名學員參與。 

二、推動「國際教師專業發展學分班」 

111 學年度國際教師專業發展學分班招生：業於 4 月 23、30 日辦理 2 場學

分班招生說明會，共計 75 人報名參加；4 月 28 日開始申請並進行甄選。 

三、規劃執行雙語教師輔導養成相關計畫 

（一）111 年度臺師大師資生提升英語口說能力計畫活動(春季班) 辦理情形：  

１、本次活動與本校進修推廣學院合作，共同策劃英語會話精進課程，針

對師資生能力提供專業英語會話培訓及輔導。 

２、111 年 1 月 5 日、1 月 7 日及 1 月 12 日分別辦理春季班說明會，受益

總人數 298。 

３、培訓課程分別於 111 年 2 月 22 日以及 2 月 23 日開課，課程為期 10

週，分別於 111 年 5 月 3 日以及 4 月 27 日結束。 

（二）111 年度臺師大師資生提升英語口說能力計畫活動(夏季班)業於 111 年 3

月 21 日、3 月 23 日及 3 月 30 日辦理夏季班說明會，辦理 6 場次，共計

36 人次參與。 

（三）111 年度雙語教學增能工作坊辦理情形： 

針對本校師資生及畢業校友辦理 3 場系列工作坊，業於 4 月 30 日、5 月

7 日及 5 月 14 日舉辦，分體育、美術、童軍、家政、健康、表藝等 6 個

領域辦理。本工作坊包含三大主題：一、雙語教學的理念與規劃、雙語

教案撰寫；二、領域/學科雙語教學共備；三、雙語教學演示交流會。透

過此工作坊增進師資生及校友之雙語教學技巧進而有助執行雙語教學。 

四、辦理新一週期師資培育評鑑事宜 

本校業於 111 年 11 月 25 日、26 日辦理中等師資類科、特殊教育學校(班)

師資培育自我評鑑實地訪評作業，評鑑結果為兩類科全數通過，評鑑委員

及觀察員對於本校師資培育辦學績效，均予肯定，也提供未來發展之建議

事項。另已依規定召開自我評鑑工作小組會議、指導委員會議，業於 111 年
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3 月 31 日前向高教評鑑中心基金會申請評鑑結果認定。 

五、110 年「教育部補助師資培育之大學辦理國外教育見習教育實習及國際史懷

哲計畫」 

本校 110 年國外教育見習計畫共獲補助 5 案：瑞典（烏普薩拉大學）、美國

（伍德蘭茲預備學校）、新加坡（國立教育學院）、中國（東莞臺商子弟學校、

上海臺商子女學校、華東臺校子女學校）、印尼（雅加達臺灣學校、泗水臺

灣學校），計畫書業獲教育部核准，刻正執行中，預定 111 年 9-10 月先行辦

理甄選作業，至於後續是否薦送出國則視整體疫情發展因應調整。 

六、教育部補助辦理「精進師資素質及特色發展計畫」 

本校 110 學年度獲教育部核定補助新臺幣 764 萬 1,000 元（資本門 7 萬 6,000

元、經常門 756 萬 5,000 元），並於 110 年 12 月 9 日、111 年 3 月 14 日召開

2 次推動委員會議，管考計畫及經費執行進度，由各子計畫積極執行中。 

七、教育部補助辦理「師資培育之大學領域教材教法人力培育計畫（二年期）」 

（一）110年「師資培育之大學領域教材教法人力培育計畫（二年期）」 

110 年度領域教材教法人才培育計畫第一年期中報告，依規定於 111 年 7

月 31 日前提交併同領據請領第二年補助款，轉知各計畫主持人完成經費

執行率及撰寫期中報告。 

（二）109年「師資培育之大學領域教材教法人力培育計畫（二年期）」 

109 年度領域教材教法人才培育計畫第一年期中報告，業已依規定於 110

年 12 月 9 日提交併同領據請領第二年補助款，並於 110 年 12 月 28 日撥

付本校 109-111 年度第二期全額補助經費新臺幣 135 萬 9,750 元，辦理分

案核撥計畫經費至各子計畫，並轉知計畫主持人執行計畫及經費事宜。 

八、發行《中等教育》季刊 

（一）中等教育季刊第 72 卷第 4 期【探究與實作】、73 卷第 1 期【疫情下科技

資訊與媒體素養專號】專號，已於 110 年 12 月、111 年 3 月出版，並完

成分送編輯委員、作者、研考會規定之寄存圖書館及委託心理出版社總

經銷代售之作業。 

（二）已於 111 年 3 月 3 日完成召開「中等教育季刊編輯委員會聯席會議」，

研議 112 年第 74 卷各專號規劃之內涵，各編輯顧問、委員踴躍出席蒞

臨指導給予編輯方針、改革方向之建議。 
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（三）為提升中等教育季刊擬參與科技部辦理之 2022 年臺灣人文及社會科學

期刊評比暨核心期刊收錄，此次評比 2019 至 2021 年出版之期刊（包含

專刊或特刊），共計上傳 11 項審查資料，業於 111 年 3 月 31 日繳交資

料以供審查。 
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【國際事務處】第 128次校務會議工作報告 

一、 境外學位生在校人數概況： 

 外國學生 僑生 陸生 境外生總數 

109-2（人） 573 738 141 1,452 

110-2（人） 548 799 129 1,476 

成長率（%） -4.4% 8.3% -8.5% 1.65% 

二、境外非學位生人數概況： 

 
來校交換生 赴外交換生 

來校訪問生 

（姊妹校） 

來校訪問生 

（非姊妹校） 

109-2（人） 
16 

實體 2，線上 14 
38 

1 

實體 

3 

實體 1，線上 2 

110-2（人） 
19 

實體 14，線上 5 
78 

17 

實體 

5 

實體 

成長率（%） 15.8 % 105% 1600 % 66.7% 

三、新（續）簽姊妹校： 

(一) 德國法蘭克福歌德大學(Goethe University Frankfurt)與本校簽訂校級

MOU。 

(二) 大陸華東師範大學(East China Normal University)與本校簽訂校級學生交

換。 

(三) 澳大利亞雪梨科技大學(University of Technology, Sydney)與本校簽訂校

級 MOU和學生交換。 

(四) 日本東京都立大學(Tokyo Metropolitan University)與本校簽訂校級 MOU

和學生交換。 

四、本處 111年 3月至 111年 4月共舉辦說明會、座談會、交流活動共計辦理

10場，參與人數為 1,654人 

五、各項獎補助：本處持續辦理「教育部學海系列補助」、「本校鼓勵學生赴境

外進修補助」；另發放各項僑生獎學金、外籍生獎學金及補助校內社團、

各系學會及各學位學程辦理國際學生交流活動。 

六、招生相關業務及其他事項： 

 (一)外國學生 2022 年秋季班申請入學 111 年 4 月 8 日放榜（不含人資所及

STEM 博士學位學程），報名件數共計 297 件，共計正取 193 名，備取

13 名。人資所及 STEM 博士學位學程業於 111 年 3 月 15 日報名截止，
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報名件數共計 69 件，審查結果預定於 111 年 5 月 31 日招生會議核定後

公布。 

(二)海外聯招會辦理之僑生（含港澳生）個人申請業於 111年 3月 25日放榜，

111 學年度個人申請錄取人數，分別為學士班 85 人（名額:123 個）、碩

士班 90人（名額:146個）、博士班 3人（名額:20個）。另聯合分發第一

梯次（馬來西亞地區）亦於 111年 4月 15日放榜，錄取人數計 34人。 

(三)111學年第 1學期（2022秋）外國學生申請入學報名人次共為 296人，（學

士班 122人、碩士班 132人、博士班 42人），錄取人數為 194人（學士

班 80 人、碩士班 84 人、博士班 30 人）。錄取結果已於 111 年 4 月 8日

公告。另國際人力資源發展研究所與科學—科技—工程—數學整合教育

國際博士學位學程於 111 年 3 月 15 日報名截止，報名人數分別為 65 人

與 4人，錄取結果預計於 111年 6月 2日公告。 

七、境外生入境事宜：110學年度第 2學期，本處安排境外學位已全數入境，

其人數總計 60人（含外國學生 26人、僑生含港澳生 2人、陸生 14人、

專案生 18人）。 

八、駐各學院國際化專員辦理事項： 

（一）外賓來訪 

國 別 ( 案

數) 
日期 

摘要 

文學院 

澳大利亞

(4) 

2月 24日 

澳洲辦事處駐臺代表露珍怡(Jenny Bloomfield)

女士及經濟暨政策處副處長蘇奕忱（ Paul 

Salisbury）先生蒞院參訪。 

3月 11日 
澳洲辦事處商務處資深商務經理陸竹甄小姐及

商務經理胡櫻君小姐蒞院拜會。 

3月 18日 
昆士蘭州貿易暨投資辦事處代表劉培希（Patrick 

Hafenstein）蒞院參訪。 

3月 24日 與查爾斯達爾文大學視訊會議。 

美國(1) 4月 1日 
美國在臺協會人事官費利克先生(Eric Frederick)

等來訪洽商實習合作。 

泰國(1) 4月 21日 
泰國詩納卡琳威洛大學社會科學學院 Dr. 

Sathaporn Monprapussorn 與本院視訊會議。 
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英國(1) 4月 22日 
英國文化協會課程教務經理 Steven Murray先生

蒞院拜會，洽商 EMI課程合作。 

理學院（無） 

教育學院 

美國(1) 1月 1日-07月 31日 邀請美國愛達荷州立大學副教授 Dr. Joshua K. 

Swift至本院心輔系擔任客座副教授。 

國際與社會科學學院 

美國(2) 

 

3月 05日 

 

本院與聯經出版社舉辦線上新書座談會《被統治

的藝術：中華帝國晚期的日常政治》。 

日本(1) 3月 18日 舉辦百年校慶「思與辯」系列講座 

新加坡(1) 3月 25日 召開《臺灣東亞文明研究學刊》編輯委員會議。 

荷蘭(1) 4月 17日 本院與荷蘭 Brill 出版商舒春豔策劃編輯討論

《臺灣東亞文明研究學刊》事宜。 

教育學院 

美國(1) 1月 1日-07月 31日 邀請美國愛達荷州立大學副教授 Dr. Joshua K. 

Swift至本院心輔系擔任客座副教授。 

管理學院（無） 

藝術學院（無） 

運動與休閒學院（無） 

科技與工程學院  

馬來西亞

(1) 
 4 月 18日 

本院電機系與馬來西亞思特雅大學洽談本院與該

校簽訂備忘錄、教師交換及學生交換合約事宜。 

音樂學院 

德國(1) 3月 31日 
本院音樂學系邀請Bergische愛樂樂團單簧管首席

Sebastian Appel 來訪。 

日本(1) 4月 15日 
本院音樂學系邀請日籍客座教授多田羅迪夫教授

來訪。 

（二）其他事項 

1、 文學院： 

(1)姊妹校日本長崎大學 English Camp 線上交流活動。3/19辦理第 3次線上

交流活動。雙方共計 72位同學上線參加。 
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(2)洽訂簽約程序：與天津大學建築學院洽訂簽署學術合作備忘錄程序。與

泰國詩納卡琳威洛大學社會科學學院洽訂於本年度 5 月份簽署學術合作

交流協議。 

2、 理學院： 

(1)美國關島大學院級 MOU:與 College of Natural & Applied Sciences 學院洽

談中，預計於 5月送國合會審議。 

(2)日本新潟大學博士雙聯續約案，修約增加雙方校長簽署事宜，預計 5 月

下旬院務會議討論，後送國合會審議。 

(3)籌備美國密蘇里大學黃郁文教授 5月來訪會議及演講經費事宜。 

 3、教育學院： 

(1)與日本東北大學教育學研究科完成MOU及學生交換續約。 

(2)與香港大學教育學院進行合約續約程序。 

4、國際與社會科學學院： 

本院東亞學系與韓國成均館大學儒學院簽署系級碩博雙聯學位協議已通

過國際學術合作委員會議及教務會議。 

5、管理學院： 

與英國考文垂大學(Coventry University)、西英格蘭大學布里斯托大學

(University of the West of England, Bristol)、美國北亞利桑那大學(Northern 

Arizona University)、泰國宋卡拉王子大學(Prince of Songkla University)洽

談學生交換及雙聯協議。 

6、 藝術學院 

(1)與蘇州大學藝術學院之學術合作交流備忘錄、學生交換約定書續約案，

已提報教育部核定通過。 

(2)與南京藝術學院美術學院、設計學院之學術合作交流備忘錄、學生交換

約定書續約案，已提報教育部核定通過，惟因南京藝術學院內部人事異

動，合約內容將再調整，目前等待對方回覆中。 

(3)擬與美國威斯康辛大學奧旭扣旭分校（University of Wisconsin Oshkosh）

洽談學生交換合約，已擬定草約傳給對方，將進一步詳談合約內容。 

(4)雙碩士協議：與英國西英格蘭大學（University of the West of England 

Bristol）平面藝術學系、設計學系、跨學科版畫學系（MA Graphic Arts, MA 

Design, MA Multidisciplinary Printmaking ）簽署雙碩士協議，本院已開放

64 of 89



5 
 

申請，至 4月 27日截止。西英格蘭大學謹訂於 5月 9日舉辦線上說明會，

共計 17名設計系碩士生報名參加。 

7、科技與工程學院： 

(1)本院與德國姊妹校 Ostfalia University of Applied Science 洽談新增交換教

師合約事宜，已獲該校同意並提案至院務會議討論通過。 

(2)本院車能學程於 111年 3月 21日舉辦「赴外交換資訊說明會」。 

8、 運動與休閒學院： 

(1)本院與美國北科羅拉多大學運動科學學系洽商與本學院體育與運動科學

系續簽訂雙聯學位協議書。 

(2)本學院透過本校國際事務處與立陶宛體育大學接洽簽署學術合作交流合

約與 Erasmus+ KA 171相關事宜，由該校送交計畫申請書。 

(3)本學院與匈牙利體育大學洽商共同申請歐盟 ICM計畫，已由該校送交計

畫申請書。 

(4)本院與閩南師範大學體育學院現正洽商簽署學術合作交流合約相關事

宜，已通過 3月國合會審議，並發文提報教育部中。 

(5)本院擬與中國天津體育學院體育教育與教育科學學院續簽署 MOU，擬提

送 6月國合會議審議。 

(6)本院擬與美國南卡羅萊納大學餐旅觀光、零售與運動管理學院簽署博士

雙聯學制合作協議書，擬提送 6月國合會議審議。 

(7)擬與日本中京大學運動科學院暨體育系研究所接洽續簽署 MOU、學生交

換協議事宜。 

(8)擬與日本日本大學運動科學部洽簽MOU、學生交換協議事宜。 

9、音樂學院： 

111年 2月 14日至 4月 25日，本院民族音樂研究所邀請法國烏德琴 Oud

演奏家阿樂蹦˙貴妃 Alban Couëffé辦理為期兩個月之中亞音樂工作坊，

共 8 場次。並與本院音樂學系趙菁文副教授合作，於 111 年 4 月 25 日辦

理民音所年度公演「Ziryab 東遊記」，地點為國家演奏廳。 
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 110學年度第2學期【圖書館】工作報告 

 壹、典閱與書目服務 

 一、總館七樓書架汰換工程 

 總館七樓書架為民國73年購置之鋼製書架，使用年限已超過38年，受 

 地震影響，多數書架結構傾倒歪斜，恐有使用危險，故擬分批進行汰 

 換。今年度首先汰換嚴重損壞之13座老舊書架，目前正擬定採購需求 

 ，預計於暑假期間完成汰換工作。 

 二、公館分館樓空間調整及改造 

 配合公館校區新宿舍即將完工啟用，現正檢視並規劃調整公館分館整 

 體環境設施及服務模式。另為配合學校推動雙語大學，公館分館三樓 

 原本之視聽教室，已提供給英語學術素養中心使用。 

 三、公館分館書庫整理計畫 

 公館分館六樓及七樓典藏圖書約有15萬2,000餘冊，已進行館藏淘汰及 

 移架。具有典藏價值圖書仍將留存於公館分館以利讀者借閱流通，罕 

 用圖書移至林口分館閉架典藏，複本圖書進行報廢作業。本案執行期 

 程為109.09.01-111.08.31。目前已完成報廢前置作業47795冊、移架 

 前置作業20111冊、盤點37290冊、書目整理141753冊。 

 四、圖書資料分類編目建檔提供閱覽 

 111年1-3月完成圖書資料分類編目建檔與書標加工作業，包括中文圖 

 書2,384冊，西文圖書417冊，非書資料255件，合計共3,056冊/件，均 

 已移送典藏單位提供讀者閱覽利用。 

 貳、推廣服務 

 一、辦理2022臺師大春季論文寫作工作坊 

 圖書館自3月23日至5月20日舉辦本學期論文寫作工作坊[虎力學術研究 

 力大提升線上系列講座]，共計12場次。主題除書目管理軟體、常用資 

 料庫平台介紹外，更邀請校內外講師講述與論文寫作相關主題，包含 

 運用簡報設計術、以EXCEL做問卷的樞紐分析與圖像化數據、英文摘要 

 輕鬆寫、學術論文寫作的WORD排版技巧、與SPSS共舞之統計練功大會 

 與以搭配詞組輔助英文論文寫作等。 

 1 
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 二、辦理2022書香月推廣活動 

 每年4月23日為世界書香日，圖書館於4月13日至5月16日舉辦書香月主 

 題推廣活動，本年度主題為「開書有億，前進躍讀」，辦理OPEN BOOK 

 好書獎書展、[體內的黑盒子-大腦]電子書展與影展(公館分館)、電影 

 導讀欣賞(林口分館)、書香花香陪伴你等活動，鼓勵讀者多多利用圖 

 書館館藏。 

 三、辦理讀書會 

 本學期依期程辦理自主讀書會與英語讀書會活動，自主讀書會計經甄 

 選錄取21組，於3/18當週公告結果，預計5/19舉辦成果展演；英語讀 

 書會計有5位帶領人，分別規劃Movie Music、News、Life in Taiwan 

 、Taiwan Literature、Movie Scripts五項主題進行，預計5/17舉辦 

 期末成果發表。 

 四、公館分館推廣活動 

 自110年12月底陸續舉辦共讀－SDGs主題書展（目標1：消除貧窮）、 

 所謂老師–教育主題視聽資料展、  金漫獎主題書展等推廣活動。 

 五、林口分館推廣活動 

 110學年度第2學期舉辦「走入僑鄉，看見世界」學生作品展，組織 

 「電影欣賞討論社」閱讀社團並進行6次專題導賞；此外，完成「圖書 

 館的電子書：查找篇」、「圖書館的電子書：借閱篇」、「臺師大蔡 

 怡玟老師專訪：給僑先部同學學習建議及分享」等推廣影片的腳本製 

 作、拍攝與後製，均已上架至Youtube供師生參閱。 

 參、數位媒體資訊服務 

 一、執行雲端電子資源管理平台導入工作 

 館藏電子資源數量與使用逐漸超越實體書刊，然其採購模式、授權條 

 款與所屬使用平台類型眾多，現藉由雲端資源管理平台與集中式索引 

 知識庫工具的導入減少人工重覆跨平台維護資料，統整共享即時電子 

 資源館藏購置與授權資訊，並整合電子與實體館藏查詢介面，無縫提 

 供便捷檢索服務。刻正進行採購前置作業，預計於111學年度上線。 

 二、執行總館研究小間智慧門禁管理建置工作 

 為提升圖書館研究小間便利性與空間管理效率，業已開發完成線上登 

 記與預約空間管理系統，並在公館與林口分館透過門禁管理整合，可 

 刷卡進入。鑒於總館研究小間數量較多，需仰賴額外經費挹注方可實 
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 施，經110年12月向智慧校園小組召集人李副校長報告，並於本學期獲 

 經費支援，預計完成總圖書館4-5樓合計24間研究小間/討論室門禁管 

 理與使用顯示設備安裝，以及空間管理系統與門禁系統介接工作。 

 肆、校史特藏 

 一、「承先啟後 師大玖玖」創校99週年特展 

 為本校百年校慶熱身，特別規劃展出自1922年創校以來相關之公文檔 

 案，以及校友提供的珍貴相片與文物，以呈現臺北高校(含臺北高中) 

 ―臺灣省立師範學院―臺灣省立師範大學―國立臺灣師範大學之校史 

 脈絡與校務發展，述說本校從草創、茁壯、成熟到突破的歷史軌跡。 

 因疫情嚴峻，本特展配合99周年校慶於9月27日展至10月28日。 

 二、數位典藏高行健教授文物 

 高行健教授捐贈本校首批珍貴資料，已完成包含圖書畫冊240件、樂譜 

 3件、手稿9件、校訂手稿3卷、版畫13件、導演計畫1冊、面具16件、 

 錄影帶53捲、DVD光碟6件、海報64件、文宣小卡145件、雜誌小冊48件 

 及剪報資料1冊，共602件文物清點，並完成191件圖書畫冊編目上架， 

 以及包含《靈山》與《一個人的聖經》校對手稿等共527筆檔案之數位 

 典藏及系統上傳。 

 三、百年校慶活動籌備與執行 

 包括百年大事記專刊編纂、百年校史影片製作、百年校慶特展建置、 

 校史漫畫編輯、辦理創校百年論壇與協助臺北高校第二代口述歷史等 

 ，各項活動依據規劃執行中。 

 伍、出版、禮品暨文薈廳服務 

 一、禮品新品推出 

 （一）推出  「  大師玩偶教育學院碩士畢業袍  」  、  「  百事無憂排球抱枕  」 
 並舉辦比賽。 

 （二) 百年校慶禮品包含徽章、文具類、服飾類、高單價鋼筆、大瓷 

 盤、帆布袋等規劃設計及製作。 
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 二、著作出版 

 (一)已出版： 

 《深度學習：改變世界參與世界》《形如其名―地名與地形的對 

 話》，共2本。《探究策略55》三刷。 

 (二)排版、編輯中： 

 《新舊政權夾縫中的臺灣省立臺北高級中學（1945-1949）》、 

 《<詩>教體系的萌芽與定型--歷史發展視野下的先秦兩漢<詩>教 

 觀》、《香港文學論――香港想像與方式》、《克麗歐的轉世投 

 胎》、《潛進深度學習》，共5本。 

 三、期刊出版 

 (一)《師大學報》67卷第1期出刊。 

 (二)《教育科學研究期刊》67卷第1期出刊。 

 四、行銷推廣活動 

 (一)禮品 

 (1)1月：任一大師玩偶+教育學院碩士畢業袍特惠價。 
 (2)2月：陽光特賣—文薈廳餐飲結束相關二手商品特賣。 
 (3)3月：賞櫻最前線浪漫紫特賣—紫色風衣+99紫色短T特惠組。 
 (4)已拍攝「新品百事無憂排球抱枕真的可以打」、「酷若魔法死 

 神學院」、「賞花最前線」等三部片並於影音平台及粉專上 
 架。 

 (二)出版品 

 (1)FB及IG粉專開立出版品分頁，積極進行行銷貼文（含動態)， 
 目前已累計至少50則。 

 (2)大學聯展已報名110年6月台北國際書展並進行活動籌備中，除 
 實體書本展示外亦將於會場沙龍或展位辦理講座。 

 (3)規劃於四月底辦理《形如其名》新書座談會。 

 五、活動執行 

 (一)文薈廳配合百年校慶進行空間改造完成。 

 (二)文薈廳111年1-4月配合學校各單位辦理活動約18場。 

 陸、資源徵集 

 一、全校圖書資源購置經費與數量 

 本(111)年度圖書館已獲核列電子資源專款  27,031,000  元、不可刪期刊 

 專款  23,102,000  元、圖書儀器設備費  13,361,000  元等館藏發展相關經費 
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 合計新台幣  6,349  萬  4,000  元；  111  年  1-3  月全校圖書資源購置數量與經費 

 為：中日文紙本圖書  1,106  冊  (431,212  元  )  、西文紙本圖書  332  冊  (539,400 
 元  )  、中日文電子書  22  件  (93,796  元  )  、西文電子書  12  件  (105,769  元  )  、視 

 聽資料  140  件  (278,032  元  )  、其他非書資料  32  件  (123,700  元  )  ，合計  1,644 
 冊  /  件  (1,571,909  元  )  。 

 二、全校電子資料庫徵集 

 111  年  1-3  月已完成辦理全校共  51  種綜合性資料庫與專門領域資料庫採 

 購與核銷，合計金額為新臺幣  39,599,446  元整，經費來源含  111  年度全 

 校共用期刊電子資料庫專款新臺幣  17,267,668  元、  111  年度全校不得刪 

 訂西文期刊及電子書專款新臺幣  10,654,742  元、圖書館圖儀費新臺幣  0 
 元、系所圖儀費新臺幣  1,631,970  元與其他單位處室經費  (  含校務基金、 

 教補款  )  新臺幣  10,045,066  元等。 

 三、參與各採購聯盟以共購共享數位資源 

 本  (111)  年度本館擬繼續參與各電子資源聯盟共購共享服務包括 

 TAEBDC  台灣學術電子書暨資料庫聯盟、中文電子書共建共享聯盟  (  台 

 灣  電  子  書  供  給  合  作  社  )  、  DDC  PQDT  數  位  化  論  文  典  藏  聯  盟  等  ，  除  可  大  幅 

 降低採購成本避免重複採購人力外並可全面快速提升學術優質之數位 

 館藏數量。 

 四、各類型期刊採購驗收相關事宜 

 已完成辦理圖書館與全校各系所  2022  年度中文期刊  107  種、日文期刊 
 61  種、大陸期刊  67  種、西文紙本期刊  121  種與西文電子期刊  544  種等續 
 訂採購招標作業；陸續準備辦理各類型期刊驗收與付款核銷作業；維 
 護與更新全國期刊聯合目錄系統本館中文、大陸、日文與西文期刊館 
 藏紀錄等相關事宜。 

 柒、執行臺灣學術電子資源永續發展計畫 

 一  、  本校圖書館擔任聯盟主辦單位，統籌執行教育部臺灣學術電子資源永 

 續發展計畫，並承辦計畫行政與採購業務；永續計畫聯盟14年間合計 

 增購21萬餘冊中西文電子書與56種資料庫，提供並擴增各大學校院豐 

 富多元優質學術性數位資源，降低各校費用與人力投入，提高電子資 

 源的成本效益，並透過多元推廣活動與教育研習等，增進各類資源的 

 有效利用。 
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 二  、  已撰擬110年度結案報告於111年2月函送教育部；已調查全臺大專校院 

 111年度參與意願，並確定111年成員館數量為86所，自籌款共新台幣 

 9,436萬元，並已發文各成員館簽署採購委託合約書；已完成111年度 

 永續發展計畫書並於111年2月函送教育部，本年度重點執行項目包含 

 評估資料庫需求議題、加強辦理學術倫理教育訓練、論文比對系統採 

 購共購共享子計畫等。 
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110 學年度第 2 學期【資訊中心】工作報告 

 

壹、 校務行政系統開發 

一、 協助 EMI計劃完成課程增修管制系統課程提報等功能擴充，並持續進行

成績及畢業系統增加課程註記等擴充及課程獎勵申請流程系統開發。 

二、 完成校務行政服務各類系統建置，包含：增修輔系雙主修轉系申請系統

功能開發、數位證書發證系統開發、停修系統線上簽核功能優化、保費

管理系統調整介接所得稅更新功能開發、社團場地租借系統功能優化、

校際選課系統介接金流線上繳費功能開發、新版獎懲無紙化開發、產學

合作人員管理系統調整、新版所得稅系統開發，以及因應體育系 110學

年度學分改革，調整成績系統計算。 

三、 配合行政單位作業需求，持續進行各類系統建置，包含：學位考試申請

線上化系統需求確認、學系學分學程申請管理系統開發、課程大綱系統

功能調整、開課系統全英語資料匯出功能新增、新版通識課程地圖系統

開發、配合 111年招生制度異動調整相關系統、賃居系統雙語化調整、

行動文件申請暨管理系統開發、學位考試申請線上化系統開發、宿舍管

理系統優化、教學助理與工讀生聘任管理系統功能擴充、公版投票系統

功能優化。 

四、 為推動智慧校園建設與多元支付機制，完成應用系統介接並上線實施，

包含：學生線上成績單申請系統新增行動化付費機制、新增 Line Pay

支付於圖書館出版中心文創商品採購、新增悠遊卡付款於圖書館櫃臺

借書逾期費用繳納等應用。 

五、 持續協助公共事務中心，完成捐款經營管理系統之募款網站頁面建 

置、統計報表與即時捐贈之指定捐款功能，另完成校友資料庫新增通

訊錄功能並上線實施。 

貳、 教學服務組業務 

一、 本部校區電腦教室採購筆電接軟體廣播及螢幕，建置創新的教學環境，

於本學期提供上課使用。 

二、 開發原始碼公版網站，免費提供各單位使用，截至本學期(4 月底)計有

8學院及 59單位(含行政單位)採用上線，且陸續有單位申請。 

72 of 89



 

三、 完成百年校慶網站更版作業，中英文版均已完成並重新連結學校官網。 

參、 網路系統組業務 

一、 本年度校園無線網路環境改善作業，更新地點含括各校區大樓及學生宿

舍餐廳等，總計更新 87台 WiFi6規格無線基地台，已進行採購作業中。 

二、 本年度接續規劃校園骨幹交換器更新升級為 10G設備，包括校本部博愛

大樓、進修推廣學院、機械大樓、男一舍、女一舍以及公館校區行政

大樓、教學研究大樓、應用科學大樓、學七舍、學二舍骨幹交換器進

行汰換升級共 10台，目前進行採購作業中。 

三、 支援公館校區學二舍寢室內無線網路採購建置案，已完成規格需求書

撰寫，並交付宿管中心承辦人員辦理後續採購事宜。 

四、 公館校區學二舍上網電路租用採購案，預計 4月下旬前完成相關規格內

容撰寫並交付宿管中心辦理後續採購事宜。 

五、 於 111 年 2 月通過 ISO27001 資訊安全管理制度第三方稽核驗證，驗證

範圍為資訊中心辦公區、電腦機房、教務及人事系統之安全維運管

理，證照持續有效。 

六、 針對委外廠商特權帳號加強安全管理，於 5月份起，委外廠商登入委辦

系統進行維護時，必須經由雙因子驗證後始能透過 VPN系統連入指定主

機進行維護，該驗證機制必須經由委辦單位承辦人授權同意，藉此加強

委外應用系統之安全防護。 

七、 持續推廣以虛擬機取代實體機服務，虛擬機平台目前使用 24 台實體主

機，總計共搭載運行 430台虛擬主機，有效減少實體主機數量。 

八、 和平校區Ⅱ電腦機房之不斷電系統將於 5月 1日(星期日)進行維修，作

業期間將關閉校務行政系統及部分網路服務系統，相關資訊請參閱資中

官網最新消息，或 4月 18日寄發之電子郵件通知。 

九、 Google Workspace for Education 儲存空間自 111年 7月起，僅提供各

大學 100TB 的集區儲存空間。經「第 24 次全校資訊系統整合會議」決

議將限縮所有在校教職員生儲存空間至 10GB，並終止校友的 G Suite帳

戶服務（學校所提供的「@ntnu.edu.tw」電子郵件帳號仍終身有效）。

本中心於 2月 8日公告相關作業時程並持續協助用戶進行資料備份及轉

移。 
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110 學年度第 2學期【體育室】工作報告 

壹、訓練組業務： 

一、本校運動競技學系碩士班學生余艾玟與校友吳佳穎、田家榛，於本(111)

年度 3月榮獲「世界盃射擊賽埃及站」10 公尺空氣手槍團體賽及 25 公尺

火藥手槍團體賽銅牌。 

二、本(111)年度 4 月份舉辦之「2022 年世界跆拳道品勢錦標賽」，本校運動

競技學系學生邱沐恩、葉芃、張宸帛榮獲公認品勢團體男子組金牌；蘇佳

恩、林泳潔、徐語澤、梁長厚，榮獲團體五人自由品勢銀牌。 

三、本(111)年度 4月份舉辦之「射箭世界盃土耳其安塔利亞站」，本校體育與

運動科學系學生雷千瑩榮獲反曲弓射箭女子團體銅牌，魏均珩榮獲男子反

曲弓射箭團體金牌。 

四、110 學年度球類運動聯賽成績報告： 

男甲籃：第五名；女甲籃：第二名；女甲足：第二名；女甲壘：第三名。 

男、女甲排決賽：4月 26~28 日；女乙籃決賽：4月 27 日~5 月 1 日；女乙

排決賽：5月 2~5 日。 

五、「111 年全國大專校院運動會」於 5月 7~11 日假國立體育大學舉行，報名

運動員 349 人參與 17種類競賽。截至 4月 25 日止，體操項目一般組共榮

獲 13 面金牌、6面銀牌、5面銅牌；公開組榮獲男生團體、男生全能、女

生全能等 3面金牌。 

六、教育部體育署補助本校發展特色運動經費新臺幣 340 萬元整，改善運動訓

練環境補助經費 450 萬元整，已開立領據向體育署申請款項撥付。 

七、臺北市體育局「111 年基層競技運動選手訓練站」補助本校（一）一般性

基站：競技體操 25 萬元、跆拳道 15 萬元；（二）環境改善與器材設備：

59 萬 4,000 元；（三）菁英運動選手專案：競技體操-唐嘉鴻 21萬元。 

貳、活動組業務： 

一、本學期教職員工生運動班，共開設 12 班課程，持續開設有舞動瑜珈提斯

2班、有氧律動、慢活舒展、踏板有氧、全方位健身運動、桌球、機能訓

練、網球 2班、TRX 懸吊訓練 2班，每班每周上課兩次為期 13周共 26堂

課，本期共招生 211 人次。 

二、辦理全校系際盃運動競賽。 
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(一)本學期辦理項目如下： 

1.排球：111 年 4 月 23、24、30 日。 

2.籃球：111 年 5 月 1、14、15 日。 

3.慢速壘球：111 年 4 月 30、5月 1日。 

(二)業於 111 年 3月 8 日報名結束，男子排球共 22 隊、女子排球共 21隊、

男子籃球共 30 隊、女子籃球共 15隊、慢速壘球混合組共 6隊，共計

940 人次參與。 

三、本(111)年第 33 屆木鐸盃運動競賽因疫情暫停辦理，明年續由本校主辦。 

四、本(111)年 6 月 18 日至 6 月 26 日將重啟師生百人鐵騎環島活動，帶領本

校熱愛運動之教職員工生共同完成環島一周。 

參、體適能中心籌備處業務： 

一、110 年 11 月 6 日至 111 年 4月 22 日止，相關業務服務人次共計 2,516 人

次。其中包含協助課程檢測 218 人次、全校教職員工生個人檢測與身體組

成分析共 2,494 人次。 

二、本(111)年 3月 7 月至 3月 18 日進行全校普通體育課體適能檢測，檢測人

數 4,080 人。 

三、主管運動班上學期共開課 34 堂，共計 220 人次參與。本學期 2月 24 日至

4月 19 日共開課 12 堂，共計 102 人次參與。 

肆、場地管理組業務： 

一、校本部跑道暨排球場修繕工程案： 

本案已於 4 月 15 日前完成設計圖說並通過技術規格審查，將使用最有利

標，4月 21 日先行寄送採購組，待確認內容無誤後，進行報部程序，預計

6月底至 9月初進行工程，本案總預算為 714 萬 1,000 元。 

二、校本部體育館重量訓練室空間重新設計規劃建置： 

本案器材採購預計採最有利標，4 月 7 日先行寄送採購組，待確認無誤後

進行報教育部及後續招標程序；有關場地改善部分已向建管處申請原圖，

並請廠商現場估價後決定是否需要採購，本案總預算為1,015萬 6,000元。 

三、綠能游泳館建置及空間優化工程案： 

至 111 年 4月 11 日止，共已累計召開 67 次工務會議。依目前使照辦理進

度預估 5月底前取得、6月辦理驗收，預計 7月 1日正式開放營運。 
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四、游泳館暑期泳訓班招生暨營運籌備會議事宜。 

至本(111)年 4 月 27 日止，共已累計召開 3次籌備會議。預計 6月擬修訂

游泳館管理開放實施準則：自泳收費標準及游泳班招生收費標準，並於 7

月 1日暑期泳訓班開課實施。 

伍、公館校區體育組業務： 

一、教職員工生運動班： 

本學期教職員工生運動班，依往例開設 2班課程(瑜珈班與有氧律動班)，

每班每週上課兩次為期 13週，共 26 堂課且正式使用線上金流方式繳費，

本期兩班共招生 37 人次，較 110-1 學期略為增加 3人次。 

二、公館體育組現行工程案之進度： 

 (一)公館校區體育館中央空調增設工程: 

本案委託技術服務廠商為高森工程顧問股份有限公司，經多次評估空

調箱及主機位置後，選定主機擬放置於體育運動大樓販賣機前方，空

調箱擬放置於體育運動大樓頂樓，現已完成設計書圖、預算表，且出

具頂樓樓板承重許可之結構簽證，經本校技術規格審查後，本(111)年

4 月 18 日去函通知設計書圖須修改之處，擬於修正後啟動工程採購作

業。 

(二)公館校區田徑場整修工程: 

本案總經費為新臺幣 4,674 萬 5,182 元，教育部體育署新臺幣 2,025

萬，校務基金補助 2,649 萬 5,182 元。委託技術服務案經費為新臺幣

260 萬元整，於本(111)年 3 月 25 日至 4 月 18 日公告上網招標，已於

4月 25 日召開評選會議。 

(三)公館校區體育運動大樓頂樓防水層工程： 

本案為校務基金專款補助 133 萬 6,169 元，委託技術服務廠商陳宇人建

築師事務所，工程廠商為法華玄妙有限公司。工程已於本(111)年 3月

4日申報開工，履約期限 40個工作天，預計 5月 3日竣工。 

(四)公館校區室外球場地坪改善工程： 

本案為校務基金專款補助 275 萬 7,441 元，委託技術服務廠商為陳立

季建築師事務所，工程廠商為晉通營造有限公司。工程已於本(111)年

4月 1日申報開工，履約期限 90個工作天，預計 8月 10 日竣工。 
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陸、林口校區體育組業務： 

一、辦理「林口校區學生跆拳道運動品勢訓練基地整建工程」，本案之委託技

術服務廠商為陳建志建築師事務所，110 年 12 月 29 日決標予奕捷營造股

份有限公司以新台幣 325 萬元承攬，經費由教育部體育署專案全額補助，

廠商於本(111)年 2 月 12 日申報開工、4 月 12 日申報竣工，目前安排驗

收等相關事宜。 

二、辦理「林口校區跆拳道運動品勢地墊採購」，本案以取最有利標精神辦理

採購，預算金額為 99 萬 8,000 元，由教育部體育署專案經費全額補助，

本(111)年 1 月 21 日共計四家廠商參與企畫書簡報並辦理評審會議、2月

17 日與分數最高之晴安國際體育有限公司辦理議價，結果以新台幣 86 萬

8,000 元決標並辦理後續履約中。 

三、辦理「林口校區學生跆拳道運動品勢訓練基地音響及監控系統採購案」，

本案由旭元視聽工程有限公司以新台幣 36萬元整承攬，待體育館 B1整修

工程完工驗收後通知履約施作。 

四、辦理「林口校區學生跆拳道運動品勢訓練基地投影設備採購案」採公同供

應契約採購，由浩匠科技有限公司以新台幣 15 萬 3,904 元整承攬，本案

待體育館 B1 整修工程完工驗收後通知履約施作。 

五、辦理「林口校區跆拳道品勢相關設備採購案」預算金額為 856 萬元，由教

育部體育署專案經費全額補助，本案採最有利標方式辦理採購，目前簽核

成立採購評選小組及採購申請作業中。 

六、辦理「林口校區體育館木地板研磨上漆及畫線」預算金額為 60 萬元，由

111 新興計畫修繕工程款項支應，本案取最有利標精神辦理勞務評審採

購，目前簽核成立採購評審小組及採購申請作業中，預計 8月中下旬施作。 
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110學年度第 2學期【環境安全衛生中心】工作報告 

 

壹、環境保護業務： 

 一、實驗室化學品運作管理 

    (一)完成三校區毒性及關注化學物質災害聯防系統資料定期更新作業。 

    (二)完成行政院環保署 110年度第 4季及 111年度第 1季實驗室「毒性化 

        學物質運作紀錄表」、110年度實驗室「關注化學物質運作紀錄表」彙 

        總申報，及經濟部 110年度第 4季及 111年度第 1季「甲類先驅化學 

        品」彙總申報。 

    (三)函請本校相關單位完成「危險物質（品）」運作相關法定事項（定期接 

        受教育訓練與線上填寫運作紀錄等）。 

    (四)臺北市環保局於 2月 10日稽查和平校區毒化物（三氯甲烷）、3月 11 

        日稽查和平校區關注物（氟化氫）、及 4月 13日稽查公館校區毒化物 

       （三氯甲烷）之運作情形，皆以無缺失通過。 

    (五)完成三校區「毒性及關注化學物質專業應變人員」登載作業。 

 二、實驗室有害事業廢棄物清理 

    (一)完成三校區有害事業廢棄物清運及聯單申報，110年 12月至 111年 3 

        月清運量如下： 

種類 廢液 廢矽膠 生物醫療廢棄物 

重量(公斤) 2,305 80 2,060 

    (二)完成 110年度第 4季(10-12月)及 111年度第 1季(1-3月)實驗室「土 

        壤及地下水污染整治費」申報及繳交規費。 

    (三)完成 111年度實驗室有害事業廢棄物(廢液、廢化學藥品、廢矽膠、廢 

        生物醫療)清除及處理採購作業。 

貳、職業安全衛生業務： 

 一、召開本校 110年度第 4次及 111年度第 1次「環境保護暨安全衛生委員會」， 

    主席裁示及會議決議事項，重點臚列如下： 

    (一)訂定本校「111年度職業安全衛生管理計畫」，照案通過。 

    (二)修正本校「承攬商環境安全衛生管理要點 」，修正後通過。 

    (三)修正本校「人因性危害防止計畫」，照案通過。 
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 二、完成 110年度下半年實驗（習）場所作業環境監測，監測結果皆符合法規 

     容許標準。 

 三、完成 111年度第 1及第 2季環安衛電子報發刊。 

 四、辦理臨場健康服務，於 111年 1月至 4月間，完成教職員生健康訪談共 43 

     位，實驗室(辦公室)環境訪視共 40間。 

 五、完成 2月 9日新北市勞動檢查處至林口校區進行第 1次輔導檢查。 

 六、完成 2月 11日臺北市勞動檢查處與教育部北區大專校院安衛自主互助聯 

     盟「安全伙伴關係計畫」第 2次輔導檢查說明暨高階主管座談會事宜。 

 七、完成 3月 22日臺北市勞動檢查處至公館校區進行第 2次輔導檢查。 

 八、完成「線上數位課程訓練操作流程及職業安全衛生教育訓練紀錄表填寫說 

     明」更新。 

 九、辦理承攬商環境安全衛生管理事項，逐案提醒請購單位簽訂承攬文件上傳 

     至系統，並不定期走動式檢查管理作業安全。 

參、實驗室游離輻射防護管理業務： 

  一、完成地科系非密封放射性物質 110年下半年廢水(氣)排放申報。 

  二、完成文保中心實驗室 X光繞射儀申請展延。 

肆、能資源管理業務： 

  一、完成公館校區建置 ISO 50001能源管理系統並取得認證證書。 

  二、完成學術單位汰換 LED燈管採購及安裝作業，共計 2,853支。 

  三、完成 111年度補助各單位申請冷氣清洗維護，共 254臺。 

  四、辦理補助各單位申請機齡 12年以上冷氣機汰換及節能風扇清洗案。 

伍、災害防救業務： 

  一、完成防火管理人分工討論會議及彙整防火管理人名冊提送相關會議。 

  二、修訂 111年度校園災害防救計畫書(草案)。 

  三、建置新版「災害防汛整備通報系統」。 

  四、採購防災物資於年度緊急應變演練時發放。 

陸、駐衛警察業務： 

  一、辦理校園門禁安全監控、設備檢修及緊急事項回報、校園巡邏、考場秩 

      序及大型活動會場安全維護等警衛勤務。 

  二、執行有關防疫期間校門口管制站相關事務。 
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110 學年度第 2 學期【僑生先修部】工作報告 

壹、教務組業務 
一、110 春季班開班數 3 班，配合海外聯招會「春、秋季班合併分發」，調整

僑先部春季班課程教學方式，授課教師皆配合設計同步與非同步參半混成

課程，以協助學生修讀課程銜接。 

二、依本校 4月 7日防疫快訊，所有課程 4月 8-17日改採遠距教學，僑先部

配合辦理；僑先部春季班期中考改為 4 月 18、19、20 日；秋季班期中補

考延至於 4月 22日下午舉行。秋季班與特輔班 4月 18日起恢復實體授課；

僑先部學生考試成績，攸關學生參與海外聯招會分發，因屬性特殊，建議

若有因防疫須全校停課，授權僑先部彈性處理教學、學生考試相關事項。 

三、為提高僑生學習能力，援例辦理夜間僑生學業輔導，期間自 3月 7日起至

6月 2日止，已獲教育部全額補助經費新臺幣 34萬 1,845元整。 

四、本(110)學年馬春班來台就讀學生，一類組 55人(春一組 1班 29人、春一

組 2班 26人)、二類組 14人、三類組 27人(春二三組 1班 41人)，合計

96人。 

五、本(110)學年學生個人申請錄取 183 名(申請 325 名，56％)已轉知各班導

師，凡以僑先部在學身分申請學生，必須取得 110 學年度僑先部結業資

格，否則撤銷其「個人申請」分發結果，請各老師多費心幫忙加以輔導。 

六、110 學年度春秋季班學生休退學人數 21 人（依 4 月 20 日統計），其中辦

理休學者 5人（家庭變故、不適應學校生活）；退學生 16人（返回僑居地

升學、志趣不合、身體不適等原因）。 

貳、學務組業務 
一、 生活輔導工作 

(一) 各項輔導 

1. 個案、請假、家長聯繫及轉介服務等共計 1256人次。 

2. 校安通報計 12件。 

(二) 生活輔導 

1. 110學年度每學期期初與期末皆召開專任教師暨導師會報。 

2. 僑保人數 593人、僑保理賠 16人、學保理賠 2人。 

二、 學生課外活動工作 

(一) 111年 3月 15日辦理線上 110學年度春季班新生入學輔導。 

(二) 111年 5月 6日林口校區國際文化日線上直播表演。 

(三) 111年 5月 9-13日林口校區國際文化日靜態展。 

三、 健康與輔導工作 

(一) 健康中心 

1. 傳染病防治 20人次、緊急傷病護理 17人次、身心科護理 39人次(思覺

失調症、焦慮、失眠、憂鬱等)、校內門診 373人次。 

2. 110學年秋季班新生體檢 651人次，篩檢出特殊疾病 52人次，胸部 X-ray
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異常追蹤 9人次。 

3. 111年 4月 26日辦理性別平等教育-性騷擾防治講座。 

(二) 學輔中心 

1. 高關懷與危機個案管理共 297人次，個別諮商共 164人次，持續關心與

輔導。 

2. 111年 3月 15日春季班新生適應量表施測，共 93人參與。 

參、 僑教推廣暨校友服務組業務 
   一、僑教推廣與校友服務工作 

 (一)與亞普達國際電子商務股份有限公司合作，請專業廠商協助在印尼與 

     菲律賓報名期間投放大量廣告，印尼曝光次數達 121萬人次;菲律賓曝 

     光次數達 74萬人次，共計觸及約 195萬人次。 

(二)將僑先部遠距教學影片剪輯成五分鐘精華版本，並放置於僑先部臉書 

    社群粉絲團與官方網站中。 

 (三)參加海外聯招會「2022臺灣高等教育線上博覽會 Taiwan Higher  

     Education Online Expo」第 2檔期論壇式講座活動，目前影片剪輯 

     中，有關【旨揭教育展-找學校簡介】，在眾多參展學校中，總瀏覽 

     數僑先部排名第五。 

二、校友服務： 

   (一)搭配百年校慶活動，規劃採訪業界表現傑出校友，已採訪黃金豹校友 

       及李三財校友，並預計於 5月中旬採訪師大第 12屆傑出校友黃軒醫師。 

(二)協助公共事務中心辦理 5月 4日之《榮耀．歡頌》音樂會前募款酒會活 

    動，僑先部特別邀請李三財校友參加，並由學務組陳郁如組長當日協助 

    接待事宜。 

(三)協助本校公共事務中心辦理 6月 1日「百年傳承世紀饗宴—全球校友」， 

    目前邀請李三財校友(就諦學堂有限公司)、黃金豹校友(勝方實業股份 

    有限公司前董事長)、黃軒校友(中國醫藥大學附設醫院國際中心副主 

    任)等。 

三、承辦計畫： 

外籍生先修班計畫:與國語中心合作，並委請印尼、越南與菲律賓等保 

薦單位協助宣傳外籍生先修班事宜，於 4月中旬繼續透過專業廠商投放 

大量招生廣告。 

四、升學輔導 

(一) 大學博覽會活動：原訂於 4月 15日舉辦，惟因應疫情升溫，改以線 

上說明會方式舉辦，目前邀請學生票選最喜愛大學前 30 名學校，以

線上直播方式向學生們說明。 

(二) 一日頂尖大學-師大課程體驗活動:原訂於 5月 13日辦理之參訪活動 

改為以線上直播方式進行，邀請本校特色系所，透過各系所師長及學

長姐的經驗分享，讓同學對本校系所與未來職涯有更清楚了解。 
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110學年度第 2學期【人事室】工作報告 

壹、教師任免遷調 

一、業於 110年 12月 29日、111年 3月 16日及 111年 4月 27日分別召開第

323次、324次及 325次計 3場校教評會。 

二、辦理 110 學年度第 2 學期新聘專任教師敘薪案計 6 件，新聘及升等送審

案計 23件，教師疑似涉及違反學術倫理案件計 3件。 

三、辦理本校校長續任暨行政單位一級主管致聘典禮，由教育部劉孟奇次長代

表致送校長聘書，並邀集本校各學院院長及行政單位一級主管觀禮。 

貳、職員任免遷調及考核 

一、職員甄審委員會：於 110年 11月 11日、111年 1月 18日及 111年 2月

24日召開第 136次、137次及第 138次會議。 

二、約用人員審核小組會議：於 110 年 6 月 8 日、110 年 9 月 29 日、110 年

12月 23日、111年 1月 18日、111年 3月 31日召開第 91-95次會議。 

三、111 年 1 月 11 日召開 110 年度團體績效考核小組第 1 次會議，111 年 2

月 14日進行 110年度行政暨學術單位團體績效考核結果通知。 

四、為籌劃 111年度團體績效考核，業於 111年 2月 25日發函至受考單位請

相關單位提供團體績效考核修正意見，將開會討論。 

叁、獎勵表揚 

一、111年計推薦教育心理與輔導學系王麗斐教授、生命科學系呂國棟教授 2

位師長參加師鐸獎遴選案，業於 111年 3月 29日函送教育部彙辦。 

二、111年度資深優良教師：服務年資滿 30年者 13人、滿 20年者 11人、滿

10年者 17人，總計 41人。 

三、本校推薦圖書館蔡金燕組長參加教育部 111年度模範公務人員選拔。 

四、110年 11月 16日、110年 12月 27日及 111年 12月 27日召開 110學年

度考績（核）委員會第 2、3、4次會議。 

參、待遇、退撫及福利 

一、110 年 12 月至 111 年 5 月辦理退撫業務情形：退休 17 人、遺族撫慰 9

人。 

二、本校新進教師生活安頓津貼作業要點修正名稱為「國立臺灣師範大學補助

延攬國際人才作業要點」，並擴增補助對象及新增機票費補助。 

三、111年度軍公教員工待遇業經行政院核定調增4%，並溯自111年1月1日生效，
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基於衡平考量，本校亦調增約用人員基本薪資之薪點折合率4%。 

四、行政院核定修正「公立大專校院兼任教師鐘點費支給基準表」，並溯自111

年2月1日生效。 

五、本校第 83次法規委員會業於 111年 4月 26日召開，本次會議共計審議 7

件法案，續提校務會議常設委員會及校務會議審議。 

肆、訓練進修及產學合作計畫人員管理等事項 

一、訓練進修事項： 

(一) 2021雁行營-新任學術主管領導發展 

     1.111年 1月 14日辦理「師生關係」主題課程。 

     2.111年 3月 18日辦理「大學的國際化」主題課程。 

(二)111年度行政人員訓練實施計畫已函請各單位轉知所屬同仁配合辦理，

請各單位辦理英語工作坊及行政人員應完成至少 8小時英語學習時數。 

二、配合行政院調增 111年軍公教員工待遇，發布修正本校「產學合作計畫專

任助理人員工作酬金支給標準表」及「產學合作計畫兼任助理費用支給標

準表」。 

伍、其他及宣導事項 

一、為延攬優秀人才，提升學術研究水準，並推動國際化，請各單位積極聘

任符合具師大講座、研究講座或玉山學者(玉山青年學者)之資格條件者

及外籍教師到校服務。 

二、有關兼職範圍、兼職報准程序、得免報准情形、兼職個數、兼職費支給

方式等規定，請詳閱人事室網頁/法令規章/兼職借調/本校教師兼職範

圍簡明表。 

三、教師申請出國講學、研究或進修，須先經系、院級教評會審議通過，簽請

校長核定。 

四、自 111年 1月 1日起，公教人員保險之保險費率(不適用年金規定之被保

險人)調整為 7.83％，軍公教人員退撫基金提撥費率調整為 14%。 

五、為達成本校雙語大學-行政人員英文能力培訓之績效指標，自 111年 2

月 17日起各單位新進人員英語能力需達 B1等級以上。 

六、各單位如擬推薦同仁參加本校 111年績優職員選拔，請於 111年 5月 31

日前填送推薦表。 

七、為維政府形象，落實以身作則，重申「酒後不開車」，請各級主管督導所

屬同仁恪遵相關法令。 
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110 學年度第 2學期【主計室】工作報告 

壹、112 年度概算籌編情形 

一、經常門預算編列額度：總收入編列 63.17 億元（其中教育部基本需求補

助 19.45 億元），總支出編列 64.04 億元，以上收支相抵後，預計短絀 0.87

億元，若加計不產生現金流出之折舊攤銷等費用 5.20 億元後，則有賸餘

4.33 億元。 

二、增置固定資產（含房屋及建築、機械設備、交通運輸設備及什項設備）

預算編列 3.15 億元，其中教育部補助 0.73 億元，學校營運資金支應 2.42

億元。 

三、教育部每年度補助之高教深耕計畫，係就前一年度計畫執行成效之評核

結果調整補助額度，因本校籌編 112 年度概算時，該計畫 111 年度經費

尚未核定，爰參照 110 年度核定數編列 2.27 億元，其中經、資本門比例

為 80％、20％（含經常支出 1.82 億元、資本支出 0.45 億元），並依實際

核定數執行。 

四、本校 112 年度概算，已於本(111)年 3 月 16 日經校務基金管理委員會審

議通過，並依限報送教育部，俟該部核定本校之經資門基本需求補助額

度後，再據以調整。 

貳、111 年截至 3月底止購建固定資產預算執行情形 

一、本（111）年度購建固定資產計畫預算（含以前年度保留數）計 8.01 億

元，其中房屋及建築 5.3 億元，圖儀、大項及一般設備等 2.71 億元。 

二、截至 3 月底止實際執行數為 2.74 億元，預算分配數 1.07 億元，預算執

行率 256％，各項計畫預算執行情形說明如下： 

(一)房屋及建築之實際執行數為 2.26 億元，預算分配數 0.93 億元，預

算執行率 244％，主要係公館校區學生宿舍大樓新建工程之實際估驗

金額較預算分配數增加。 

(二)圖儀等其他設備之實際執行數為 0.48 億元，預算分配數 0.14 億元，

預算執行率 332％，主要係各單位配合業務需要辦理採購，致實際數

較預算分配數增加。 

參、111 年度績效目標辦理情形 
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一、完成 110 年度決算編製作業，依規定填列各項報表送教育部及審計部審

查，並於本年 3月 11 日將決算書公告於本校網頁。 

二、彙整本校 110 年度因公出國及赴大陸出國案件計 17 筆、金額 202 萬餘元，

依規定按出國計畫名稱、內容、金額、地點、人員、出國報告提出日期

及報告建議採納情形等，並編製 110 年度出國計畫執行情形報告表，依

限於本年 3月 17 日函送審計部。 

三、提供績效報告書所需財務資料及公告可用資金變化情形 

(一)如期完成 110 年度與 111 年度第 1 季可用資金變化情形表，並公告

於本室網頁。 

(二)提供 110 年度績效報告書中有關「財務變化情形」之資料，並於本

年 3月 3日送秘書室彙整。 
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110學年度第 2學期【進修推廣學院】工作報告 

壹、營業摘要 

111年本院預測營業額為新臺幣(以下同)4億 2,458萬 2,300元整；淨

盈餘目標為 1億 614萬 5,575元。本年度截至 4月 21日營業額為新臺幣 1

億 5,461萬 9,427元整(達成率 36.65%)，淨盈餘為 2,718萬 6,798元整

（達成率 25.61)。 

貳、推廣教育業務 

近期各類推廣教育班次辦理情形： 

一、推廣教育非學分班：111年春季班(111/2-6月)預計開設 17系列、395

班、招生目標 4,613人，截至 4/15繳費人數 3,419人(達成率 74%)；

111年度規劃國教署國際英語教學證照、機電工程學系－師大小大

師、師拓大師管理班、【旅學】春遊、創業創新等系列課程。 

二、111師大小大師夏令營課程，預計開辦 250班，招生目標 3,400人，

目前報名人數 1,046人，營業額 287萬 5,035元整。 

三、師資培訓：華語師資證照培訓第 39期 (假日班，3/5-5/21)，學員 19

人、華語師資證照培訓第 40期(平日班，4/11-5/26)，學員 32人，課

程進行中，國語正音師資培訓班(假日班 5/7-5/28、平日班 6/10-

7/1)，進行招生宣傳中，目前報名人數 29人。 

四、推廣教育學分班：特教資優教師第二專長學分班(38學分，學員 50

人)、國際文憑教育師培課程（15學分，110年學員 25人）及閩南語

學士後教育學分班（67學分，學員 28人），以上課程進行中。 

參、場館業務 

雖受疫情影響，本院 111年 1至 4月場地及師大會館與去(110)年同期

相較，統計如下： 

項目 1月 2月 3月 4月 

學院場地 
110年 73.87% 66.4% 63.68% 61.81% 

111年 63.85% 57.89% 59.62% 40.22% 

師大館住宿 
110年 39.56% 28.67% 18.53% 25.52% 

111年 42.88% 20.9% 38.52% 49% 

備註：111年 2月上旬為農曆春節，師大會館休館 9天故住宿率較低。 
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另為提升本校師大會館及林口校區樸樓宿舍之場館及住宿品質與服

務，持續更新各項設施說明如下： 

一、師大會館： 

熱水器已全面汰換、冷氣招標完成俟簽核後進行更新、梯廳設計置物

印製中，預計 5月 15日完工。 

二、林口樸樓： 

整修工程廠商提報施工計畫書辦理核定後申請開工、冷氣更新安裝完

畢、家具採購已完成評選。 

肆、專案業務 

主要承接教育部、客家委員會、原住民族委員會、僑務委員會、台北

市教育局等單位，計有「各科教師第二專長及增能學分班」、「閩南語認證

考試」、「幼幼客語闖通關」、「客語認證初級考試」、「客語認證中級及中高

級暨高級」、「原住民族語認證考試」、「原住民族語言能力認證測驗題庫建

置」、「原住民專業口譯人才工作坊」、「原住民族語台北學習中心」、

「《來！學華語》教學示範影片錄製」、「華文教師線上研習班-歐非暨大洋

洲班及中南美洲班」、托育(保母)人員專業訓練課程班及幼兒園長班等專

案。 

賡續參與各單位標案，目前計有僑委會「海外青年語文研習班」（全

球班、菲律賓班及越南班）、陸委會「國際及兩岸事務種子培育營」(兩

班)、公務人力發展學院「111年度新進人員英語力提升研習班」、勞動部

勞動力發展署「產業新尖兵計畫-太陽能光電設置技能實務養成班」等。 
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校務會議: 110學年度第二學期【附屬高級中學】工作報告 

壹、教務處 

一、2022年國際科展本校榮獲佳績： 

科別 作品名稱 獎項 作者 指導老師 

數學 
更高維法里數列存在性研

究 

一等獎 洪銘德 

洪允東 

美國國

際科展

正選代

表 

呂家維 

數學 分數的拆分 三等獎 
陳松筠 

洪允東 
何宇凡 

數學 
「世紀難題-考拉茲猜想」

考拉茲猜想中循環的探討 
三等獎 

林昀俊 
陳鵬旭 

吳紀甫 

植物學 
纖維素內切酶 GsCelA自我

斷裂之探討 
三等獎 

張宜慶 
蘇雨菁 

林宗毅 

醫學與健

康科學 

上皮細胞黏附因子(EpCAM)

對腫瘤微環境與上皮間質

轉化(EMT)影響之機制探討 

四等獎 

余尹頎 

廖靜宜 
蘇芷琳 

電腦科學

與資訊工

程 

圖論演算法學習用之繪圖

程式 
三等獎 盧沛宏 李啟龍 

二、 附中教育實習計畫榮獲師大 111年度金球獎特優；國文科實習教師饒芳

瑜榮獲師大金筆獎第一名，感謝崔沁老師指導。 

三、 附中獲師大推薦，將參與教育部教學實習績優獎「實習合作團體獎、實 

     習輔導教師獎（黃雪嬌老師、林慧萍老師）」之評選，感謝所有協助教育 

     實習之師長之付出。 

貳、學務處 

一、3月 13日(日)學生會辦理第八屆校園慈善演唱會-冬樂賞活動，學務處、 

    教官室相關人員皆到校協助督導。當日早上進行場地布置、彩排、試音等 

    工作，12:00開放入場參觀市集，16:00-21:00為演唱會。感謝所有師 
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    長、同學、校友、家長的參與。 

二、4 月 1 日(五)晚間辦理畢業舞會。當日為田徑運動錦標賽第二日，閉幕式後 

    即進行全校人員淨空清場作業。17:00 開放入場。活動期間天氣良好，過 

    程順利平安，感謝畢聯會同學及各單位的支持。 

三、4月 1日(五)因疫情升溫，教育局來文明定校慶、園遊會及體育競賽等活 

    動暫緩辦理。原訂 75週年校慶特別活動「舊生始業輔導」校友團隊討 

    論，決議將相關活動展延至 76週年校慶再行辦理，後續調整擬另行討 

    論。 

參、總務處 

ㄧ、有關「室內溫水游泳池新建工程（107S12）」廠商於 111年 1月 27日申報 

    竣工。本校分於 1月 28日、2月 9日、2月 16~18日就施工項目及數量辦 

    理三次竣工查驗，同意竣工；另本案於 2月 23~25日辦理初驗，3月 

    25~31日辦理初驗複驗，初驗通過；訂於 4月 20日上午 9時辦理驗收。 

二、有關「師大附中室內溫水游泳池營運移轉案前置作業專業顧問委託服務案 

   （109S02）」案，業於 4月 7日起公告招商，4月 12日辦理招商說明會， 

    訂於 5月 5日截止收件，5月 11日辦理甄審。 

三、附中教職員工非營利幼兒園新建工程案： 

 1、委託設計監造技術服務於 11月 10日完成評選，決標於邵彥文建築師事務 

    所。 

 2、本工程 4月 8日第一次開標，因無廠商投標流標，第二次放寬允許替代工 

    法，預計 4月 22日開標，需三家廠商投標方能開標。 

 3、非營利幼兒園委託法人案，待 111年 2月 21日收件後函送國教署辦理， 

    國教署經三次展延審議會議，審議開會時間(可能)預計 5月 2日。 

肆、國際教育 

一、2月 8日(二)附中於線上與本校友好學校威斯頓劍橋高中(Cambridge  

    School of Weston)簽訂備忘錄，雙方期待能於目前奠定之基礎上，持續 

    推動雙方合作。 
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